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Ein Wort voraus

Im Falle der Ehescheidung findet ein Ausgleich der in der Ehezeit erworbenen
Versorgungsanwartschaften — kurz Versorgungsausgleich - statt. Dadurch soll
erreicht werden, dass beide Ehegatten nach durchgefiihrtem Versorgungsaus-
gleich in der Ehezeit gleich hohe Versorgungsanrechte erworben haben. Gleich-
zeitig wird flr den ausgleichsberechtigten Ehegatten, das ist in der Mehrzahl der
Falle die Frau, eine eigenstandige Versorgung geschaffen bzw. eine bestehende
Versorgung erhoht.

Der Versorgungsausgleich wurde in den alten Bundeslandern zum 01.07.1977
eingefiihrt. Bei allen Ehescheidungen ab 01.01.1992 ist er auch in den neuen
Bundeslandern durchzufiihren. Aufgrund der Uberleitung des Versorgungsaus-
gleichsrechts sind erganzende Regelungen geschaffen worden, um die in den
neuen Bundeslandern erworbenen Anrechte einbeziehen zu kdnnen.

Da zum groBen Teil Renten und Rentenanwartschaften der gesetzlichen Renten-
versicherung ausgeglichen werden, wirkt sich die Versorgungsausgleichsent-
scheidung fiir die geschiedenen Ehegatten bei ihren Rentenanspriichen aus.

Diese Informationsschrift soll daher Versicherte und Rentner mit dem Versor-
gungsausgleich in der gesetzlichen Rentenversicherung vertraut machen.

Die Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte (BfA) ist gern bereit, Anfragen
zu beantworten, die iiber den Rahmen dieser BfA-Information hinausgehen.
Wenn Sie an die BfA schreiben, geben Sie bitte lhre Versicherungsnummer
und soweit vorhanden, das Bearbeitungskennzeichen (BKZ) an. Sollten Sie
noch keine Versicherungsnummer erhalten haben, so teilen Sie uns bitte lhre
Geburtsdaten, den Geburtsort, den Geburtsnamen sowie lhre Staatsangehdrig-
keit und das letzte Geschéftszeichen der BfA mit. Sie ersparen uns Riickfragen
und helfen damit, Verzogerungen zu vermeiden.
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1 Was ist Versorgungsausgleich?

Versorgungsausgleich bedeutet, dass der Ehegatte, der in der Ehezeit die héhe-
ren Versorgungsanwartschaften erworben hat, einen Teil seiner Anwartschaften
an den Ehegatten abgeben muss, der in der Ehezeit weniger oder gar keine Ver-
sorgungsanwartschaften erworben hat. Nach Durchfiihrung des Versorgungsaus-
gleichs sind dann fiir beide Ehegatten in der Ehezeit Versorgungsanwartschaften
in gleicher Hohe vorhanden.

Es besteht die Mdglichkeit, rechtskraftige Entscheidungen Uber den Versor-
gungsausgleich wieder abzuandern. Hierdurch kdnnen die nach der Erstentschei-
dung bei den in der Ehe erworbenen Versorgungsanwartschaften eingetretenen
Anderungen beriicksichtigt werden, damit jeder schlieBlich nur das ausgleichen
muss, was er im Rentenfall tatsachlich hat. Fiir den Bereich der gesetzlichen Ren-
tenversicherung kénnen sich Anderungen der in der Ehe erworbenen Versor-
gungsanwartschaften aufgrund von Neuregelungen im Rentenrecht ergeben.

Alles, was mit der Scheidung zusammenhdngt, also auch der Versorgungsaus-
gleich, wird beim Familiengericht, einer besonderen Abteilung des Amtsgerichts,
durchgefiihrt; es verhandelt und entscheidet tiber die Scheidung und deren Fol-
gen, also auch iiber den Versorgungsausgleich und Gber die Abanderung einer
rechtskraftigen Versorgungsausgleichsentscheidung.

2 Wer fallt unter den
Versorgungsausgleich?

Der Versorgungsausgleich ist durchzufiihren, wenn eine Ehe geschieden wird.
AuBerdem ist ein Versorgungsausgleich auch maglich, bei Aufhebung der Ehe.
Unerheblich bleibt, wann die Ehe geschlossen wurde. Grundsatzlich ausgeschlos-
sen ist der Versorgungsausgleich bei Ehescheidungen bis zum 31.12.1991, wenn
der letzte gewdhnliche Aufenthalt beider Ehegatten vor Zustellung des Schei-
dungsantrages an den Antragsgegner in den neuen Bundeslandern war.

Die Ehegatten kénnen bei EheschlieBung oder im Verlauf der Ehe den Versorgungs-
ausgleich im Rahmen eines notariellen Ehevertrags ausschlieBen. Dieser Ausschluss
ist jedoch unwirksam, wenn innerhalb eines Jahres nach dem Vertragsabschluss
der Scheidungsantrag vom Familiengericht dem Antragsgegner zugestellt wird.
Dariiber hinaus kénnen die Ehegatten wéhrend des Scheidungsverfahrens iiber
den Versorgungsausgleich eine Vereinbarung treffen. Diese Vereinbarung muss
notariell beurkundet oder vor dem Familiengericht protokolliert und durch das
Familiengericht genehmigt werden (vgl. hierzu Kapitel 14 dieser BfA-Information).
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3 Prinzip des Versorgungsausgleichs

Das Prinzip des Versorgungsausgleichs geht davon aus, dass die in der Ehezeit er-
worbenen Anwartschaften oder Aussichten auf eine Versorgung beiden Ehegat-
ten zu gleichen Teilen gehdren. Hat ein Ehegatte in der Ehe héhere Versorgungen
erreicht, so muss er an den anderen Ehegatten soviel abgeben, dass nach dem
durchgefiihrten Ausgleich die Versorgungsanrechte beider Ehegatten aus der
Ehezeit gleichhoch sind. Dabei spielt es keine Rolle, ob der Mann oder die Frau
ausgleichsberechtigt ist.

Beispiele
1. Die Frau hat in der Ehezeit keine Versorgungen erworben

Der Mann hat in der Ehezeit eine monatliche Rentenanwartschaft von
200,- DM erworben

Losung:

Der Mann muss von seinen Rentenanwartschaften 100,— DM an die Frau
abgeben, so dass jeder der Ehegatten fiir die Ehezeit 100,- DM an Ren-
tenanwartschaften hat.

2. Die Frau hat in der Ehezeit eine monatliche Rentenanwartschaft von
300,- DM erworben.

Der Mann hat in der Ehezeit eine monatliche Rentenanwartschaft von
100,- DM erworben.

Losung:

Die Frau hat in der Ehezeit 200,- DM monatlich mehr an Rentenanwart-
schaften erworben als der Mann. Sie muss ihm hiervon die Halfte, also
100,- DM, abgeben. Nach durchgefiihrtem Versorgungsausgleich hat je-
der der Ehegatten fiir die Ehezeit eine Rentenanwartschaft von 200,- DM
monatlich

Dieses Halbteilungsprinzip des Versorgungsausgleichs gilt auch dann, wenn An-
rechte in den neuen Bundeslandern erworben wurden. Sind allerdings Anrechte
aus den neuen Bundeslandern mit Anrechten aus den alten Bundesléandern zu
verrechnen, ist der Versorgungsausgleich so lange auszusetzen, bis einheitliche
Einkommensverhaltnisse im gesamten Bundesgebiet (Einkommensangleichung)
hergestellt sind oder einer der Ehegatten eine Rente erhalt, auf die sich der Ver-
sorgungsausgleich sofort auswirkt.

Ziel des Versorgungsausgleichs ist es, dem ausgleichsberechtigten Ehegatten
nach der Scheidung mdglichst eine eigene, von dem anderen Ehegatten unab-
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héngige Versorgung zu schaffen oder eine bereits bestehende Versorgung zu
erhohen. Dies geschieht liberwiegend in der gesetzlichen Rentenversicherung.

Der Versorgungsausgleich bleibt bestehen, selbst wenn die geschiedenen Ehe-
gatten eine weitere Ehe — auch miteinander - eingehen sollten. Nach rechtskraf-
tiger Versorgungsausgleichsentscheidung konnen die geschiedenen Ehegatten
den Versorgungsausgleich durch eine Parteivereinbarung nicht mehr abwandeln.
Nach Eintritt der Rechtskraft der Versorgungsausgleichsentscheidung kann auch
nicht mehr auf den angeordneten Versorgungsausgleich verzichtet werden.

4 Welche Versorgungen fallen unter den
Versorgungsausgleich?

Ausgeglichen werden nur Versorgungen, die in der Ehezeit begriindet oder auf-
rechterhalten wurden. Ehezeit fiir den Versorgungsausgleich ist die Zeit vom
Beginn des Monats der EheschlieBung bis zum Ende des Monats, der dem Monat
der Rechtshangigkeit des Scheidungsantrages vorausgeht. Ein Scheidungsantrag
wird rechtshangig, wenn er vom Familiengericht dem Antragsgegner zugestellt ist.

Beispiele

Heirat am 10.04.1969
Rechtshangigkeit des Scheidungsantrages 15.06.2000
Lésung:

MaBgebende Ehezeit fiir den Versorgungsausgleich 01.04.1969

bis  31.05.2000

In den Versorgungsausgleich werden nur Versorgungen einbezogen, die mit Hilfe
des Vermogens oder aufgrund einer Erwerbstatigkeit der Ehegatten begriindet
oder aufrechterhalten worden sind. Leistungen mit Entschadigungscharakter fal-
len nicht unter den Versorgungsausgleich. Vom Versorgungsausgleich sind also
zum Beispiel ausgeschlossen: Renten nach dem Bundesversorgungsgesetz, Ren-
ten der gesetzlichen Unfallversicherung, Renten nach dem Lastenausgleichs-
gesetz, Renten nach dem Bundesentschadigungsgesetz. Ebenso fallen die Geld-
leistungen fiir Kindererziehung an Miitter der Geburtsjahrgange vor 1921 bzw.
vor 1927 mit Wohnsitz am 18.05.1990 in der ehemaligen DDR nicht unter den
Versorgungsausgleich.

Von dem Versorgungsausgleich werden insbesondere folgende Versorgungsarten
erfasst:
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1. Versorgungen oder Versorgungsanwartschaften aus einem offent-
lich-rechtlichen Dienstverhéltnis oder aus einem Arbeitsverhaltnis
mit Anspruch auf Versorgung nach beamtenrechtlichen Vorschriften
oder Grundséatzen

Hierunter fallen z.B. Anspriiche der Bundes- und Landesbeamten sowie der
Dienstordnungsangestellten.

2. Renten und Rentenanwartschaften aus der Rentenversicherung der
Angestellten, der Arbeiter und der knappschaftlichen Rentenversi-
cherung, soweit sie den Rentenanpassungen unterliegen

Hierunter fallen z.B. auch in der ehemaligen DDR erworbene Anspriiche aus
der Freiwilligen Zusatzrentenversicherung (FZR) und aus iiberfiihrten Zusatz-
und Sonderversorgungssystemen.

3. Anrechte auf Leistungen der betrieblichen Altersversorgung
Hierunter fallen Anspriiche des Arbeitnehmers auf betriebliche Leistungen
gegen den Arbeitgeber,
gegen Lebensversicherungsgesellschaften,
gegen Unterstlitzungskassen und
gegen Pensionskassen.

4. Sonstige Renten oder dhnlich wiederkehrende Leistungen

Hierunter fallen z.B. Anspriiche aus berufsstandischen Versorgungseinrichtun-
gen, wie Versorgungseinrichtungen fiir Arzte,

aus der Altershilfe fiir Landwirte,
aus der Hoherversicherung der gesetzlichen Rentenversicherungen.

5. Renten oder Rentenanwartschaften aus einem privaten Versicherungs-
vertrag

Gemeint sind Privatversicherungen, die fiir die Versorgung des Versiche-
rungsnehmers gedacht sind. Hierunter fallen nicht Kapitalversicherungen.

Die Versorgungsarten sind ohne Riicksicht darauf in den Versorgungsausgleich
einzubeziehen, ob bereits die Voraussetzungen fiir den Bezug der betreffenden
Leistung gegeben sind. So ist es z.B. unerheblich, wenn die Wartezeit, Mindest-
beschéftigungszeit oder Mindestversicherungszeit am Ende der Ehezeit noch
nicht erfiillt ist. Eine Besonderheit gilt fiir die betriebliche Altersversorgung, wenn
sie noch nicht unverfallbar ist.

Die fiir die Versorgung zustandigen Behdrden, Rentenversicherungstrager, Arbeit-
geber, Versicherungsanstalten und sonstigen Stellen haben dem Familiengericht
auf Anfrage Auskunft (iber die Hohe der Versorgung zu erteilen. Sie haben dabei
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die jeweils fiir sie geltenden speziellen Regelungen zu beachten. Fiir den Versor-
gungsausgleich kommt es auf die ehezeitlichen Anwartschaften an. Die Berech-
nung der auf die Ehezeit entfallenden Rentenanwartschaften wird in den folgen-
den Kapiteln behandelt.

5 Berechnung der auf die Ehezeit
entfallenden Rentenanwartschaft

Fir die gesetzliche Rentenversicherung ist zur Durchfiihrung des Versorgungs-
ausgleichs vorgesehen, dass ein Betrag zugrunde zu legen ist, der sich aus den
auf die Ehezeit entfallenden Entgeltpunkten einer Vollrente wegen Alters zum
Ende der Ehezeit errechnet. Auf Anfrage des Familiengerichts ist diese Berech-
nung fiir jeden Ehegatten gesondert vorzunehmen.

Die Berechnung der auf die Ehezeit entfallenden Rentenanwartschaft vollzieht
sich in zwei Schritten:

Im ersten Schritt wird eine Vollrente wegen Alters berechnet. Vollrente ist die aus
allen rentenrechtlichen Zeiten bis zum Ende der Ehezeit berechnete Altersrente.
Es kommt nicht darauf an, ob der Versicherte die Voraussetzungen fiir eine
Altersrente wie Lebensalter und Wartezeit erfiillt.

Im zweiten Schritt wird die auf die Ehezeit entfallende Rentenanwartschaft festge-
stellt. Das geschieht, indem die wahrend der Ehezeit erworbenen Entgeltpunkte
mit dem aktuellen Rentenwert, der zum Ende der Ehezeit gilt, vervielfaltigt werden.

1. Berechnung der Vollrente wegen Alters aus allen Zeiten

Es ist die monatliche Vollrente wegen Alters festzustellen, die sich aus allen bis
zum Ende der Ehezeit zuriickgelegten Beitragszeiten, Anrechnungszeiten, Ersatz-
zeiten und bei Rentenbeziehern auch der Zurechnungszeit ergibt. Als Berech-
nungszeitpunkt gilt bei der ersten familiengerichtlichen Entscheidung das Ende
der Ehezeit. Das ist der letzte Tag des Monats vor dem Monat der Rechtshan-
gigkeit des Scheidungsantrages.

Beispiel

Zustellung des Scheidungsantrages beim Antragsgegner

(Rechtshangigkeit) am 20.08.2000
Losung:

MaBgebender Berechnungszeitpunkt 31.07.2000

Versorgungsausgleich in der Rentenversicherung bei Ehescheidung




Beitragszeiten sind Zeiten, fiir die nach Bundesrecht oder friiheren Vorschriften
der reichsgesetzlichen Rentenversicherung Beitrage wirksam gezahlt sind oder
als gezahlt gelten, wie z.B. Kindererziehungszeiten. Zu den Beitragszeiten
gehoren auch die gleichstehenden Beitragszeiten nach dem 08.05.1945 in den
neuen Bundeslandern und die im Rahmen des Fremdrentengesetzes gleichge-
stellten Beitrags- und Beschaftigungszeiten. Auslandische Beitragszeiten bleiben
dagegen auBer Betracht. Freiwillige Beitrdge und Pflichtbeitrage versicherungs-
pflichtiger Selbstandiger, die nach dem Ende der Ehezeit fiir Zeiten vorher gezahlt
worden sind, werden ebenfalls nicht beriicksichtigt. Nahere Einzelheiten zu den
Kindererziehungszeiten kénnen Sie im Kapitel 20 nachlesen.

Anrechnungs- und Ersatzzeiten (= beitragsfreie Zeiten) werden immer - ohne
irgendwelche Voraussetzungen - angerechnet. Dafiir werden sie entsprechend
der selbst erbrachten Gesamtleistung an Beitrdgen bewertet (Gesamtleistungs-
bewertung): Hierbei wirken sich die Beriicksichtigungszeiten wegen Kindererzie-
hung und Pflege aus. Um welche Zeiten es sich bei den Anrechnungs-, Ersatz-
und Beriicksichtigungszeiten handelt, kdnnen Sie im Kapitel 20 nachlesen.

Eine Zurechnungszeit wird bei einer Altersrente im Allgemeinen nicht ange-
rechnet. Bezieht der Versicherte jedoch eine Rente, die eine Zurechnungszeit ent-
halt, so wird die Zurechnungszeit langstens bis zum Ende der Ehezeit als Anrech-
nungszeit in die Berechnung der Altersrente ibernommen.

Aus den rentenrechtlichen Zeiten ist die Vollrente wegen Alters nach folgender
Formel zu berechnen:

Monatsrente = Entgeltpunkte x aktueller Rentenwert

Zunachst sind die rentenrechtlichen Zeiten zu bewerten, das heif3t, sie erhalten
Entgeltpunkte. Die Entgeltpunkte driicken das Verhdltnis aus, in dem das per-
sonliche Entgelt zu dem Durchschnittsentgelt aller Versicherten gestanden hat.
Ein beitragspflichtiger Arbeitsverdienst in Hohe des jéhrlichen Durchschnittsent-
geltes ergibt einen Entgeltpunkt. Der aktuelle Rentenwert entspricht der monat-
lichen Altersrente, die sich aus Beitrdgen aufgrund eines jahrlichen Durchschnitt-
sentgelts (also fiir einen Entgeltpunkt) ergibt. Die Berechnung der monatlichen
Altersrente erfolgt durch Vervielféltigung der Entgeltpunkte mit dem aktuellen
Rentenwert beim Ende der Ehezeit. Der Monatsbetrag der Altersrente ist auf
2 Dezimalstellen zu errechnen, wobei die zweite Dezimalstelle biirgerlich zu run-
den ist. Leistungen, die auf Beitragen der Hoherversicherung beruhen, sind bei
der Berechnung dieser Altersrente nicht zu berticksichtigen.

Bis zur Herstellung einheitlicher Einkommensverhaltnisse im gesamten Bundes-
gebiet wird der Monatsbetrag der Altersrente aus rentenrechtlichen Zeiten in den
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neuen Bundeslandern aus Entgeltpunkten (Ost) mit dem aktuellen Rentenwert
(Ost) gebildet. Sind neben Entgeltpunkten (Ost) auch Entgeltpunkte vorhanden,
sind Monatsteilbetrage der Altersrente festzustellen, deren Summe den Monats-
betrag der Altersrente ergibt.

Bezieht ein Ehegatte bereits Rente, so kdnnen unter Umstanden die Entgelt-
punkte dieser Rente maBgebend sein (z.B. bei Beziehern einer Vollrente wegen
Alters).

Ist ein Antrag auf Abanderung einer vorangegangenen Versorgungsausgleich-
sentscheidung gestellt worden, sind bei der Berechnung der Vollrente wegen
Alters aus allen rentenrechtlichen Zeiten auch die nachehelichen Zeiten mit zu
berlicksichtigen. Hierfiir wird der maBgebende Berechnungszeitpunkt vom Ende
der Ehezeit auf einen aktuellen Zeitpunkt verschoben. Da auch im Abanderungs-
verfahren der Wert der Anwartschaft nach dem Stand zum Ende der Ehezeit zu
berechnen ist, ist bei der Berechnung der Vollrente wegen Alters auch hier der
zum Ende der Ehezeit maBgebende aktuelle Rentenwert zugrunde zu legen.

2. Berechnung der auf die Ehezeit entfallenden
Rentenanwartschaft

Ist die Altersrente aus allen bis zum Ende der Ehezeit bzw. im Abanderungsver-
fahren bis zum maBgebenden Berechnungszeitpunkt zuriickgelegten renten-
rechtlichen Zeiten berechnet, so miissen daraus die auf die Ehezeit entfallenden
Entgeltpunkte ermittelt werden. Entgeltpunkte fiir freiwillige Beitrdge und
Pflichtbeitrage Selbsténdiger, die in der Ehezeit fiir Zeiten davor gezahlt worden
sind, werden der Ehezeit zugerechnet.

Die wahrend der Ehezeit erworbenen Entgeltpunkte werden mit dem aktuellen
Rentenwert zum Ende der Ehezeit vervielfaltigt. Das Ergebnis ist die auf die Ehe-
zeit entfallende Rentenanwartschaft

Beispiel

25,6866 (Entgeltpunkte, die auf die Ehezeit entfallen) X 48,58 DM (aktueller
Rentenwert per 31.07.2000) = 1.247,85 DM,;

gerundet 1.247,86 DM.

Die auf die am 31.07.2000 endende Ehezeit entfallende Rentenanwartschaft
betragt 1.247,86 DM.

Sind bei der Ermittlung der auf die Ehezeit entfallenden Entgeltpunkte auch Ent-
geltpunkte (Ost) zu berlicksichtigen, ist die auf die Ehezeit entfallende Renten-
anwartschaft in Teilbetragen zu berechnen. Dabei sind die wahrend der Ehe
erworbenen Entgeltpunkte (Ost) mit dem aktuellen Rentenwert (Ost) zu verviel-
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faltigen. Das Ergebnis ist das auf die Ehezeit entfallende Anrecht der gesetzlichen
Rentenversicherung aus den neuen Bundeslandern. Dieses Anrecht wird auch an-
gleichungsdynamisches Anrecht genannt. Die auf die Ehezeit entfallenden Rente-
nanwartschaften aus den neuen Bundeslédndern und aus den alten Bundeslan-
dern werden fiir das Familiengericht getrennt ausgewiesen.

Sind wahrend der Ehezeit auBerdem Beitrdge der Hoherversicherung gezahlt
worden, ist die darauf beruhende Rentenanwartschaft dem Familiengericht
ebenfalls getrennt mitzuteilen.

6 Ermittlung des Wertunterschiedes

Die auf die Ehezeit entfallende Vollrente wegen Alters aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung wird dem Familiengericht mitgeteilt. Waren beide Ehegatten in der
gesetzlichen Rentenversicherung versichert, so erfolgt eine Mitteilung an das Fa-
miliengericht fiir beide Ehegatten. Ebenso verfahren die anderen fiir die Versorgung
zustandigen Behdrden, Arbeitgeber, Versicherungsanstalten und sonstigen Stellen,
sofern die Ehegatten gegeniiber diesen Versorgungstragern in der Ehezeit Anrech-
te erworben haben. Anrechte, die nicht die gleiche Wertsteigerung erfahren wie die
Rente der gesetzlichen Rentenversicherung oder die Beamtenversorgung, werden
auf einen vergleichbaren Wert umgerechnet. Das Familiengericht zahlt dann fiir
jeden Ehegatten getrennt die einzelnen auf die Ehezeit entfallenden Werte zusam-
men und stellt die beiden Gesamtwerte einander gegeniiber. Der Unterschied der
beiden Gesamtwerte ist der sich fiir die Ehezeit ergebende Wertunterschied. Die-
ser Wertunterschied ist zwischen den Ehegatten auszugleichen. Dem Ehegatten mit
den geringeren Anrechten steht als Ausgleich die Hélfte des Wertunterschiedes zu.

Beispiel

In der Ehezeit erworbene

Versorgungsanrechte Mann Frau

Rente 200,00 DM 100,00 DM
Beamtenversorgung 300,00 DM —
Arzteversorgung 100,00 DM 50,00 DM
zusammen 600,00 DM 150,00 DM
Losung:

Der Mann hat in der Ehezeit 450,- DM monatlich mehr an Versorgungsan-
rechten als die Frau. Damit ist er ausgleichspflichtig. Er muss die Halfte die-
ses Wertunterschiedes, also 225,00 DM ausgleichen.

Ermittlung des Wertunterschiedes
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Wurden Anrechte in den neuen Bundeslandern erworben und war der Versor-
gungsausgleich auszusetzen (vgl. Kapitel 7, Abschnitt 8.), muss, wenn zumindest
einer der Ehegatten eine Rente erhdlt, auf die sich der Versorgungsausgleich aus-
wirkt bzw. spatestens nach erfolgter Herstellung einheitlicher Einkommensver-
haltnisse im gesamten Bundesgebiet (Einkommensangleichung) erneut der Wert-
unterschied auf der Grundlage aktualisierter Auskiinfte ermittelt werden.

7 Durchfiihrung des
Versorgungsausgleichs

Das Familiengericht entscheidet nicht nur, wer ausgleichspflichtig bzw. wer aus-
gleichsberechtigt ist, sondern es bestimmt auch dariiber, wie der Versorgungs-
ausgleich durchzufiihren ist. Abhdngig von der Art der in der Ehezeit erworbenen
Versorgungsanrechte erfolgt der Versorgungsausgleich in sieben Schritten. Es
kann aber auch die Aussetzung des Versorgungsausgleichs in Betracht kommen:

= (bertragung von Rentenanwartschaften (Splitting)

Hierdurch werden die Anrechte der gesetzlichen Rentenversicherung ausge-
glichen.

= Begriindung von Rentenanwartschaften ohne Beitragszahlung (Qua-
si-Splitting)

Hierdurch werden die Anrechte auf Beamten- oder beamtenéhnliche Versor-
gung ausgeglichen, die gegeniiber einem &ffentlich-rechtlichen oder gleich-
gestellten Dienstherrn bestehen.

® Realteilung

Hierdurch wird fiir den Ausgleichsberechtigten eine Versorgungsanwart-
schaft auBerhalb der gesetzlichen Rentenversicherung begriindet, wenn die
maBgebende Versorgungsordnung dies vorsieht.

B Quasi-Splitting

Ist eine Realteilung nicht méglich und besteht die Versorgungsanwartschaft,
die keine Beamtenanwartschaft ist, bei einem 6ffentlich-rechtlichen Tréger,
so werden fiir den Ausgleichsberechtigten Rentenanwartschaften ohne Bei-
tragszahlung begriindet (z.B. bei Anrechten aus der Héherversicherung und
der Zusatzversorgung des offentlichen Dienstes).

Versorgungsausgleich in der Rentenversicherung bei Ehescheidung
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® Erweiterte Ubertragung oder Begriindung von Anwartschaften (Su-
per-Splitting, Super-Quasi-Splitting oder Super-Realteilung)

Eine bei einem privatrechtlichen Trager bestehende unverfallbare Versor-
gungsanwartschaft, die an sich nur dem schuldrechtlichen Versorgungsaus-
gleich unterliegt, kann dadurch ausgeglichen werden, dass fir den Aus-
gleichsberechtigten weitere Anwartschaften {bertragen oder begriindet
werden.

B Begriindung von Rentenanwartschaften durch Beitragszahlung

Besteht eine unverfallbare Versorgungsanwartschaft bei einem privat-recht-
lichen Trager, die an sich nur dem schuldrechtlichen Versorgungsausgleich
unterliegt, kann der Ausgleichspflichtige verurteilt werden, zum Ausgleich
dieser Anwartschaft fiir den Ausgleichsberechtigten Beitrage zur Begriindung
von Rentenanwartschaften zu zahlen.

®  Schuldrechtlicher Versorgungsausgleich

Konnte eine Realteilung, ein Quasi-Splitting, eine erweiterte Ubertragung
oder Begriindung von Anwartschaften, eine Begriindung von Rentenanwart-
schaften durch Beitragszahlung nicht bzw. nicht in voller Hohe bis zum Wert-
ausgleich durchgefiihrt werden, so erfolgt — auBerhalb der gesetzlichen Ren-
tenversicherung - der schuldrechtliche Versorgungsausgleich (z.B. private
betriebliche Altersversorgung, auslandische Versorgungsanwartschaften).

B Aussetzung des Versorgungsausgleichs

Sind beim Versorgungsausgleich Anrechte aus den neuen Bundeslandern aus-
zugleichen, so ist bei bestimmten Fallgestaltungen der Versorgungsausgleich
vorerst auszusetzen.

1. Ausgleich der Rentenanwartschaften durch
Ubertragung (Splitting)

Der erste Schritt bei der Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs ist die Uber-
tragung von Rentenanwartschaften. Voraussetzung hierfiir ist, dass von dem
ausgleichspflichtigen Ehegatten in der Ehezeit Anwartschaften in der gesetzli-
chen Rentenversicherung erworben wurden, die héher sind als die ehezeitlichen
Anwartschaften des anderen Ehegatten aus der gesetzlichen Rentenversicherung
und aus den Beamten- oder beamtenahnlichen Versorgungen zusammen. Die
Halfte des Wertunterschiedes ibertrdgt das Familiengericht als Rentenanwart-
schaften auf den Ehegatten mit den wertniedrigeren Anwartschaften. Bezieht
der ausgleichsberechtigte Ehegatte bereits Rente, so steht dies der Ubertragung
von Rentenanwartschaften nicht entgegen. Das gleiche gilt auch bei einem Ren-
tenbezug des Ausgleichspflichtigen.

Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs
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Die Ubertragung ist ausgeschlossen, wenn der insgesamt Ausgleichsberechtigte
in der Ehezeit héhere Anrechte in der gesetzlichen Rentenversicherung und an
Beamten- oder beamtendhnlichen Versorgungen erworben hat als der Aus-
gleichspflichtige an ehezeitlichen Anrechten aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung.

In den neuen Bundeslandern erworbene Rentenanwartschaften sind vor der Ein-
kommensangleichung nur dann durch Ubertragung auszugleichen, wenn

B beide Ehegatten in der Ehezeit lediglich in den neuen Bundeslédndern Rente-
nanwartschaften oder sonstige Anrechte erworben haben, die in vergleich-
barer Weise wie die der gesetzlichen Rentenversicherung steigen

oder

B der Ausgleichspflichtige nicht nur die hoheren Rentenanwartschaften oder
sonstigen Anrechte in den neuen Bundeslandern, sondern auch die héheren
Anrechte in den alten Bundesldndern erworben hat.

2. Ausgleich einer Beamtenversorgung oder beamtenahnlichen
Versorgung durch Begriindung von Rentenanwartschaften ohne
Beitragszahlung (Quasi-Splitting)

Der zweite Schritt bei der Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs ist die Be-
griindung von Rentenanwartschaften ohne Beitragszahlung. Diesem Schritt
geht stets die Ubertragung voraus, sofern die Voraussetzungen hierfiir vorliegen.
Ubersteigen die ehezeitlichen Anrechte auf Beamten- oder beamtenahnliche Ver-
sorgungen des Ausgleichspflichtigen allein oder zusammen mit den gegebenen-
falls nach Durchfiihrung der Ubertragung vorhandenen ehezeitlichen Rentenan-
wartschaften die Anrechte, die der ausgleichsherechtigte Ehegatte in der Ehezeit
an libertragenen oder eigenen Rentenanwartschaften und Anrechten auf eine
Beamten- oder beamtendhnliche Versorgung erworben hat, so begriindet das
Familiengericht fiir den Ausgleichsberechtigten Rentenanwartschaften in Hohe
der Halfte des Wertunterschiedes. Der Begriindung von Rentenanwartschaften
steht nicht entgegen, dass der ausgleichsberechtigte Ehegatte bereits eine Ren-
te bezieht oder der Ausgleichspflichtige bereits Versorgungsempfanger ist.

3. Ausgleich einer privaten Lebensversicherung auf Rentenbasis,
berufsstandischen Versorgung oder betrieblichen Altersversorgung
durch Realteilung

Der dritte Schritt bei der Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs ist die Real-
teilung. Verbleibt nach dem Ausgleich der von beiden Ehegatten in der Ehezeit
erworbenen Rentenanwartschaften aus der gesetzlichen Rentenversicherung und

Versorgungsausgleich in der Rentenversicherung bei Ehescheidung
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der Anwartschaften auf eine Beamten- oder beamtenahnliche Versorgung noch
ein auszugleichender Betrag, so findet die Realteilung statt, sofern die Satzung
des Tragers eine Realteilung vorsieht.

Bei der Realteilung wird fiir den Ausgleichsberechtigten das Anrecht aus dem
Versorgungsausgleich nicht bei einem Trager der gesetzlichen Rentenversiche-
rung, sondern bei einem anderen Versorgungstrager begriindet. Typisch fiir die
Realteilung ist also die Anwartschaftsbegriindung auBerhalb der gesetzlichen
Rentenversicherung. Unabdingbare Voraussetzung ist dabei, dass die Satzung
des Tragers eine Realteilung vorsieht.

4. Ausgleich der Anwartschaften, die keine Beamtenanwartschaf-
ten sind, aber gegeniiber einem 6ffentlich-rechtlichen Trager
bestehen, durch Quasi-Splitting

Der vierte Schritt bei der Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs ist das Quasi-
Splitting. Verbleibt nach dem bisher vorgenommenen Ausgleich der von beiden
Ehegatten in der Ehezeit erworbenen Anwartschaften noch ein auszugleichendes
Anrecht, das gegeniiber einem 6ffentlich-rechtlichen Versorgungstrager besteht,
so wird fiir den Ausgleichsberechtigten eine Rentenanwartschaft in der gesetzli-
chen Rentenversicherung ohne Beitragsleistung begriindet. Das heif3t, Anrechte
bei 6ffentlich-rechtlichen Tragern (z.B. Zusatzversorgung des 6ffentlichen Diens-
tes, berufsstandische Versorgung, Hoherversicherung in der gesetzlichen Renten-
versicherung), sind wie Beamtenversorgungsanwartschaften durch Quasi-Split-
ting auszugleichen. Sieht jedoch die Satzung eine Realteilung vor, so ist diese
vorrangig durchzufiihren.

Alle Tbrigen bisher noch nicht ausgeglichenen Anwartschaften (z.B. ein Anrecht
bei einem privatrechtlichen Trager ohne Realteilungsmdglichkeit) sind an sich
dem schuldrechtlichen Versorgungsausgleich vorbehalten. Das Familiengericht
kann jedoch noch zwei weitere Ausgleichsformen anordnen.

5. Ausgleich der sonstigen Anwartschaften durch eine erweiterte
Ubertragung oder Begriindung

Das Familiengericht kann im fiinften Schritt bei der Durchfiihrung des Versor-
gungsausgleichs die erweiterte Ubertragung von Rentenanwartschaften inner-
halb der gesetzlichen Rentenversicherung oder die erweiterte Begriindung von
Rentenanwartschaften — auch auBerhalb der gesetzlichen Rentenversicherung -
anordnen (Super-Splitting, Super-Quasi-Splitting oder Super-Realteilung). Ver-
bleiben nach den bisherigen Schritten im Versorgungsausgleich noch auszuglei-
chende unverfallbare Anrechte, die wahrend der Ehezeit erworben worden sind
und gegeniiber einem privatrechtlichen Versorgungstrager (ohne Realteilungs-
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maglichkeit) bestehen, so kommt zum Ausgleich dieser Anrechte eine erweiter-
te Ubertragung oder Begriindung von Anwartschaften in Betracht. Fiir diese er-
weiterte Ubertragung oder Begriindung von Anwartschaften diirfen auch die vor
der Ehezeit erworbenen Renten- oder Versorgungsanwartschaften herangezo-
gen werden. Die erweiterte Ubertragung oder Begriindung von Anwartschaften
ist jedoch der Hohe nach nur begrenzt méglich: Der Wert der zu iibertragenden
oder zu begriindenden Anwartschaften darf, bezogen auf das Ende der Ehezeit
insgesamt 2 % der monatlichen BezugsgroBe (2001 = 89,60 DM) nicht iiberstei-
gen. Ein dariiber hinausgehender Ausgleich muss auf andere Weise (Beitragszah-
lung, schuldrechtlicher Versorgungsausgleich) herbeigefiihrt werden. Die erwei-
terte Ubertragung oder Begriindung von Anwartschaften scheidet iibrigens dann
aus, wenn die dem schuldrechtlichen Versorgungsausgleich unterliegende Ver-
sorgungsanwartschaft gegeniiber einem auslandischen, zwischenstaatlichen
oder Uberstaatlichen Versorgungstrager besteht. Das Gleiche gilt, wenn der
Ausgleichsberechtigte ausdriicklich den schuldrechtlichen Versorgungsausgleich
beantragt.

6. Ausgleich der sonstigen Anwartschaften durch Begriindung von
Rentenanwartschaften mittels Beitragszahlung

Im sechsten Schritt bei der Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs hat das Fa-
miliengericht die Mdglichkeit, den Ausgleichspflichtigen zu verurteilen, fiir den
Ausgleichsberechtigten Rentenanwartschaften in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung durch Beitragszahlung zu begriinden. Hierdurch kdnnen die restlichen
bisher nicht ausgeglichenen unverfallbaren ehezeitbezogenen Anrechte ausgegli-
chen werden, die gegeniiber einem privatrechtlichen Versorgungstrager (ohne
Realteilungsmdglichkeit) bestehen. Diese Beitragszahlungspflicht ist nicht — wie
die erweiterte Ubertragung oder Begriindung von Anwartschaften - auf den
Grenzbetrag von 2 % der monatlichen BezugsgroBe beschrankt. Dem Ausgleich-
spflichtigen darf aber die Beitragszahlungspflicht nur auferlegt werden, soweit
ihm dies nach seinen wirtschaftlichen Verhaltnissen zumutbar ist. Das Familien-
gericht kann dem Ausgleichspflichtigen Ratenzahlungen gestatten; es hat dabei
die Hohe der dem Ausgleichspflichtigen obliegenden Ratenzahlungen festzuset-
zen (vgl. Kapitel 9 Abschnitt 3., Punkt ,Ratenzahlung”).

Ein Ausgleich durch Beitragszahlung ist nicht mehr mdglich, wenn dem Aus-
gleichsherechtigten bereits eine Vollrente wegen Alters bindend bewilligt ist.
Dies gilt nicht, wenn die Bindungswirkung des Bescheides iber die Vollrente we-
gen Alters nach dem Zeitpunkt der Fiktion der Beitragszahlung eingetreten ist
und eine fristgemaBe Zahlung erfolgt (vgl. Kapitel 9, Abschnitt 3., Punkt ,Fiktion
des Zeitpunktes der Beitragszahlung”). Beginnt die bindend bewilligte Vollrente
wegen Alters nach dem Zeitpunkt der Fiktion der Beitragszahlung, ist ebenfalls
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eine fristgerechte Zahlung zulassig (vgl. Kapitel 9, Abschnitt 3., Punkt ,Fiktion des
Zeitpunktes der Beitragszahlung”).

Ebenso ist eine Beitragszahlung nicht méglich in den Fallen, in denen die dem
schuldrechtlichen Versorgungsausgleich unterliegende Versorgungsanwartschaft
gegenliber einem auslandischen, zwischenstaatlichen oder (iberstaatlichen Ver-
sorgungstrager besteht.

7. Schuldrechtlicher Versorgungsausgleich

Der siebente und letzte Schritt ist der schuldrechtliche Versorgungsausgleich. Er
erfasst alle bisher nicht ausgeglichenen Anrechte und wird auBerhalb der gesetz-
lichen Rentenversicherung durchgefiihrt. Bei dem schuldrechtlichen Versorgungs-
ausgleich erwirbt der Ausgleichsberechtigte keine eigenstdndige Altersversor-
gung, sondern kann von dem Ausgleichspflichtigen lediglich unter bestimmten
Voraussetzungen eine Geldrente verlangen (vgl. hierzu Kapitel 16).

Unabhangig von diesen sieben Schritten des Versorgungsausgleichs kdnnen im ibri-
gen die Ehegatten den Ausgleich von Anwartschaften mittels Beitragszahlung durch
eine entsprechende Vereinbarung regeln (vgl. hierzu Kapitel 14).

8. Aussetzung des Versorgungsausgleichs

Die Aussetzung des Versorgungsausgleichs ist dann vom Familiengericht anzu-
ordnen, wenn Anrechte aus den neuen Bundesldndern mit Anrechten aus den al-
ten Bundesldndern zu verrechnen sind. Anrechte, die in den neuen Bundeslan-
dern erworben worden sind oder erworben werden, haben aufgrund der unter-
schiedlichen allgemeinen Einkommensverhdltnisse in den neuen und alten Bun-
deslandern zur Zeit einen niedrigeren Wert als vergleichbare Anrechte in den al-
ten Bundeslandern. Anrechte in den neuen Bundeslandern unterliegen daher in
den nachsten Jahren einer besonderen Wertsteigerung. Diese Wertsteigerung ist
dann abgeschlossen, wenn sich die allgemeinen Einkommensverhéltnisse in den
neuen und alten Bundesldndern angeglichen haben (Einkommensangleichung).
Wiirde vor der Einkommensangleichung, das heiBt der Herstellung einheitlicher
Lebensverhaltnisse im gesamten Bundesgebiet, der Versorgungsausgleich durch-
gefiihrt, kénnte dies nur ein vorldufiger Ausgleich sein. Daher soll der Versor-
gungsausgleich ausgesetzt und grundsatzlich erst nach erfolgter Einkommensan-
gleichung durchgefiihrt werden. Wird allerdings vor der Einkommensangleichung
eine Rente bezogen, auf die sich der Versorgungsausgleich sofort auswirkt, so ist
dieser vorzeitig durchzufiihren.

Der Antrag auf Wiederaufnahme des Verfahrens ist beim Familiengericht zu stel-
len.

Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs




9. Beispiele zur Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs

(Ehezeitende: 31.07.2000)

a) Rente
Wertunterschied

Halfte des
Wertunterschiedes

Auszugleichen sind
durch Splitting

b) Rente
Beamtenversorgung

Wertunterschied

Halfte des
Wertunterschiedes

Auszugleichen sind
durch Splitting

Quasi-Splitting

¢) Rente
Beamtenversorgung

Betriebsrente
(Realteilung maglich)

Wertunterschied

Halfte des
Wertunterschiedes

Auszugleichen sind
durch Splitting

Quasi-Splitting
Realteilung

Ausgleichs-

pflichtiger
Ehegatte

Ausgleichs-
berechtigter
Ehegatte

200,00 DM

200,00 DM

300,00 DM

500,00 DM

100,00 DM
100,00 DM

50,00 DM

50,00 DM
100,00 DM

100,00 DM

400,00 DM

200,00 DM

200,00 DM
300,00 DM

100,00 DM

600,00 DM

50,00 DM
150,00 DM

100,00 DM

50,00 DM
150,00 DM

450,00 DM

225,00 DM
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Ausgleichs- Ausgleichs-
pflichtiger berechtigter
Ehegatte Ehegatte
d) Rente 100,00 DM 150,00 DM
Beamtenversorgung 350,00 DM -
450,00 DM 150,00 DM
Wertunterschied 300,00 DM
Halfte des Wertunterschiedes 150,00 DM
Auszugleichen sind
durch Splitting =
Quasi-Splitting 150,00 DM
e) Rente 300,00 DM 250,00 DM
Beamtenversorgung 200,00 DM 100,00 DM
Zusatzversorgung VBL 100,00 DM -
600,00 DM 350,00 DM
Wertunterschied 250,00 DM
Halfte des Wertunterschiedes 125,00 DM
Auszugleichen sind
durch Splitting -
Quasi-Splitting zu Lasten
der Beamtenversorgung 75,00 DM
Quasi-Splitting zu Lasten
der Zusatzversorgung VBL 50,00 DM
f) Rente 500,00 DM 250,00 DM
Beamtenversorgung 200,00 DM 100,00 DM
Betriebsrente (keine
Realteilung mdglich) 200,00 DM -
900,00 DM 350,00 DM
Wertunterschied 550,00 DM
Halfte des Wertunterschiedes 275,00 DM

Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs
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Auszugleichen sind

durch Splitting 75,00 DM
Quasi-Splitting 100,00 DM
Super-Splitting

oder

Super-Quasi-Splitting 89,60 DM

Beitragszahlung oder
schuldrechtlicher

Versorgungsausgleich 10,40 DM

g) Anrechte aus den Mann Frau
neuen Bundeslandern 400,00 DM 350,00 DM
Anrechte aus den
alten Bundeslandern - 25,00 DM

Der Versorgungsausgleich ist — solange keine Rente bezogen wird, auf die
sich der Versorgungsausgleich auswirkt — bis zur Einkommensangleichung
auszusetzen, da Anrechte aus den neuen Bundeslandern mit Anrechten aus
den alten Bundeslandern zu verrechnen waren.

8 Ubertragung oder Begriindung von
Rentenanwartschaften nur bis zum
Hochstbetrag

Mit den zu Gbertragenden und zu begriindenden Rentenanwartschaften und den
bereits in der Ehezeit vorhandenen Anwartschaften der gesetzlichen Rentenver-
sicherung darf ein bestimmter Hochstbetrag nicht iiberschritten werden. Dies ist
der Betrag einer Altersrente, der sich ergibt, wenn fiir die Dauer der Ehezeit
Beitrage bis zur Hochstgrenze, das sind maximal 2 Entgeltpunkte fir ein Jahr, zu-
grunde gelegt werden. Der entsprechende Hochstbetrag ist aus der Auskunft des
Rentenversicherungstragers an das Familiengericht iiber die Hohe der auf die
Ehezeit entfallenden Rentenanwartschaft ersichtlich. MaBgebend ist die Auskunft
fiir den Ausgleichsberechtigten. Ist eine Ubertragung oder Begriindung von Ren-
tenanwartschaften hiernach zu begrenzen, findet auf den nicht ausgeglichenen
Betrag der schuldrechtliche Versorgungsausgleich statt (vgl. hierzu Kapitel 16).

Versorgungsausgleich in der Rentenversicherung bei Ehescheidung
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9 Ausfiihrung der Entscheidung des
Familiengerichts beim
Rentenversicherungstrager

1. Die Auswirkungen der Ubertragung von Rentenanwartschaften

Die vom Familiengericht iibertragene Rentenanwartschaft wird in Entgeltpunkte
umgerechnet. Durch diese Verfahrensweise wird erreicht, dass die libertragenen
Anwartschaften an der Dynamik der Renten teilnehmen. Das geschieht (iber die
Veranderung des aktuellen Rentenwertes. Jedes Ansteigen des aktuellen Ren-
tenwertes nach dem Ende der Ehezeit bewirkt auch ein Ansteigen des lbertra-
genen Rententeils zugunsten des Ausgleichsberechtigten und zu Lasten des Aus-
gleichspflichtigen.

Die Ermittlung der Entgeltpunkte aus dem Monatsbetrag der tbertragenen An-
wartschaftsrechte geschieht nach der Formel

Ubertragener Monatsbetrag B Summe der
Aktueller Rentenwert zum Ende der Ehezeit - Entgeltpunkte
Beispiel
Ubertragener Monatsbetrag 50,00 DM
Aktueller Rentenwert bei einem Ende
der Ehezeit im 2. Halbjahr 1999 48,29 DM
Die Formel fiir die Ermittlung der Entgeltpunkte lautet:

50

28,29~ 1,0354 Entgeltpunkte

Das Ergebnis, d.h. die Entgeltpunkte, sind auf 4 Dezimalstellen auszurechnen;
die vierte Stelle ist dabei um 1 zu erhohen, wenn in der fiinften Stelle eine der
Ziffern 5 bis 9 erscheinen wiirde.

Sind Rentenanwartschaften aus den neuen Bundeslandern auszugleichen, ist -
bis zur erfolgten Einkommensangleichung - der aktuelle Rentenwert (Ost) ein-
zustellen.

Ausfiihrung der Entscheidung des Familiengerichts beim Rentenversicherungstrager
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Beispiel
Ubertragener Monatsbetrag 50,00 DM
Aktueller Rentenwert (Ost) bei einem Ende
der Ehezeit im 2. Halbjahr 1999 42,01 DM
Die Formel fiir die Ermittlung der Entgeltpunkte (Ost) lautet:

50

3201 = 1,1902 Entgeltpunkte (Ost)

Die nachstehende Tabelle gibt einen Uberblick iiber die ab dem 1. Halbjahr 1999
maBgebenden aktuellen Rentenwerte.

MaBgebendes Aktueller Aktueller
Ehezeitende Rentenwert Rentenwert (Ost)
01.07.1998 - 30.06.1999 47,65 DM 40,87 DM
01.07.1999 - 30.06.2000 48,29 DM 42,01 DM
01.07.2000 - 30.06.2001 48,58 DM 42,26 DM
01.07.2001 - 31.12.2001 49,51 DM 43,15 DM
01.07.2002 - 30.06.2002  25,31406 Euro 22,06224 Euro

Sind Rentenanwartschaften in Euro iibertragen worden, ist bei einem Ende der
Ehezeit vor dem 01.01.2002 der Euro-Betrag mit dem festgelegten Kurs von
1,95583 in einen DM-Betrag umzurechnen, indem der Euro-Betrag mit diesem
Umrechnungskurs zu vervielfltigen ist. AnschlieBend konnen - wie vorstehend
dargestellt - die Entgeltpunkte aus den iibertragenen Rentenanwartschaften er-
rechnet werden.

Im Rentenfall wird die Summe der Entgeltpunkte in einen Rentenbetrag umge-
rechnet. Bei dieser Berechnung ist der aktuelle Rentenwert des Zeitpunktes maB-
gebend, in dem die Rente beginnt. Damit nimmt auch der Gibertragene Monats-
betrag an der Dynamik der Renten teil. Die Rente des Ausgleichsberechtigten er-
hoht sich, die Rente des Ausgleichspflichtigen mindert sich entsprechend (vgl.
Kapitel 11). Beim Ausgleichsberechtigten ergeben sich aus der libertragenen Ren-
tenanwartschaft auBerdem noch Monate fiir die Wartezeit. Naheres zur Warte-
zeit steht im Kapitel 10.

Versorgungsausgleich in der Rentenversicherung bei Ehescheidung
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2. Die Auswirkungen der Begriindung von Rentenanwartschaften
ohne Beitragszahlung

Wie bei der Ubertragung wird auch der begriindete Betrag in Entgeltpunkte um-
gerechnet. Das geschieht nach derselben Formel, wie es im Kapitel 9, Abschnitt
1. beschrieben ist. Erhalt der Ausgleichsberechtigte spéter eine Rente, errechnet
sich diese aus der Summe der Entgeltpunkte. Da hierbei der aktuelle Rentenwert
des Zeitpunktes maBgebend ist, in dem die Rente beginnt, nimmt auch der
begriindete Betrag an der Dynamik der Renten teil. Die Rente des Ausgleichs-
berechtigten erhoht sich dementsprechend.

Beim Ausgleichspflichtigen wirkt sich die Begriindung von Rentenanwartschaften
ohne Beitragszahlung nicht in der gesetzlichen Rentenversicherung aus. Der Aus-
gleichspflichtige hat dafiir eine Kiirzung seiner ausgeglichenen Versorgung in
Kauf zu nehmen, die er ganz oder teilweise durch Zahlung eines Kapitalbetrages
an den Trager der Versorgung abwenden kann. Die Leistungen, die der Renten-
versicherungstrager an den Ausgleichsberechtigten zu erbringen hat, miissen
von dem Versorgungstrager des Ausgleichspflichtigen erstattet werden.

3. Die Auswirkungen der Begriindung von Rentenanwartschaften
durch Beitragszahlung

Bei der Begriindung von Rentenanwartschaften durch Beitragszahlung hat der
Ausgleichspflichtige auf das Versicherungskonto des Ausgleichsberechtigten
Beitrage (Kapitalbetrag) einzuzahlen, die erforderlich sind, um den Wertunter-
schied auszugleichen. Der Ausgleichsherechtigte kann diese Beitrage auch selbst
beim Versicherungstrager einzahlen. Vom Versicherungstrager wird die Beitrags-
zahlung nicht Giberwacht. Er ist weder verpflichtet noch berechtigt, die erforder-
lichen Beitrdge von dem Ausgleichspflichtigen anzufordern. Die Durchsetzung
des Anspruchs auf Beitragszahlung ist allein Sache des Ausgleichsberechtigten.
Uber Beitragszahlungen, die eingehen, wird eine maschinelle Bestatigung erteilt.

Die zu begriindende Rentenanwartschaft ist wie bei der Ubertragung oder der
Begriindung ohne Beitragszahlung zunachst in Entgeltpunkte umzurechnen. Fir
die Ermittlung der Entgeltpunkte gilt die gleiche Formel, wie sie in dem Kapitel 9,
Abschnitt 1. beschrieben ist.

Berechnung des Beitragsaufwandes

Fir je einen Entgeltpunkt ist als Beitrag der Betrag zu zahlen, der sich aus der
Anwendung des im Zeitpunkt der Zahlung geltenden Beitragssatzes auf das fiir
dieses Kalenderjahr bestimmte vorlaufige Durchschnittsentgelt aller Versicherten
ergibt. Der fiir eine bestimmte Summe von Entgeltpunkten zu zahlende Betrag
wird wie folgt errechnet:

Ausfiihrung der Entscheidung des Familiengerichts beim Rentenversicherungstrager
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Beitragszahlung im Jahr 2001

Summe 54.684,- DM 191

der X (vorlaufiges Durch- X (Beitragssatz

Entgelt- schnittsentgelt aller 2001)

punkte Versicherten 2001) Beitrags-
100 ~ aufwand

Bei einem Ehezeitende zwischen dem 01.07.1999 bis 30.06. 2000 kostet 1,- DM
monatlich zu begriindende Rentenanwartschaft im Jahr 2001 DM 216,20. Jede
weitere DM kostet ein Vielfaches davon.

Fiktion des Zeitpunktes der Beitragszahlung

Bei einer Beitragszahlung bis zum Ende des dritten Kalendermonats, bei ge-
wohnlichem Aufenthalt im Ausland bis zum Ende des sechsten Kalendermonats,
nach Zugang der Rechtskraftmitteilung des Familiengerichts gilt als Zeitpunkt der
Beitragszahlung

B im Erstverfahren das Ende der Ehezeit,

® im isolierten Erstverfahren (z.B. nach einer Scheidung im Ausland) der Ein-
gang des Antrags auf Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs beim Famili-
engericht,

® im Abanderungsverfahren der Eingang des Abanderungsantrags beim Fami-
liengericht,

B bei Aussetzung des Verfahrens der Tag der Wiederaufnahme des Verfahrens,

wenn sich hierdurch ein geringerer Beitragsaufwand ergibt.

Beispiel

Es sind 2 Entgeltpunkte durch Begriindung von Rentenanwartschaften aus-
zugleichen. Das Ende der Ehezeit ist am 30.09.1999. Die Rechtskraftmittei-
lung des Familiengerichtes geht am 17.01.2000 ein. Die Zahlung erfolgt am

05.04.2000.
Lésung:
2 Entgelt- 53.082,00 DM 19,5
punkte X  (vorldufiges Durch- X  (Beitrags-
schnittsentgelt aller satz am 20.701,98 DM
Versicherten 1999) 30.09.1999)  Beitrags-
100 ~ aufwand

Versorgungsausgleich in der Rentenversicherung bei Ehescheidung
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Da die Beitragszahlung bis zum Ende des dritten Kalendermonats nach Ein-
gang der Rechtskraftmitteilung des Familiengerichtes erfolgte, wirkt sich die
Erhohung der Beitrdge im Jahre 2000 nicht aus. Der Beitragsaufwand ist also
nach dem Beitragssatz und dem vorlaufigen Durchschnittsentgelt aller Versi-
cherten zu berechnen, die zum Ende der Ehezeit gelten.

Ratenzahlung

Die Begriindung von Rentenanwartschaften durch Beitragszahlung kann im Ein-
zelfall einen erheblichen Kapitalaufwand erfordern. Kann der Betrag nicht auf
einmal gezahlt werden, sind Ratenzahlungen mdglich, wenn das Familiengericht
dies zugelassen hat. Bei der Ratenzahlung ist zu beachten, dass die Beitragszah-
lung in der Regel von Jahr zu Jahr teurer wird.

Verteuerung bei spaterer Beitragszahlung

Je langer der Ausgleichspflichtige mit der Beitragszahlung wartet, um so hoher
wird die Beitragslast sein. Das liegt daran, dass sich voraussichtlich von Kalen-
derjahr zu Kalenderjahr die vorldufigen Durchschnittsentgelte aller Versicherten
erhohen. Werden die Beitrage nicht rechtzeitig (das heiBt bis zum Ende des drit-
ten bzw. sechsten Kalendermonats nach Zugang der Rechtskraftmitteilung des
Familiengerichtes) gezahlt, so verteuert sich die Beitragszahlung im gleichen Ver-
haltnis, wie sich die vorlaufigen Durchschnittsentgelte aller Versicherten, ausge-
hend vom Ende der Ehezeit bis zum Zeitpunkt der tatsdchlichen Zahlung, erhéht
haben. Eine Verteuerung tritt auch dann ein, wenn sich der Beitragssatz erhoht,
weil es auf den geltenden Beitragssatz im Zeitpunkt der Zahlung der Beitrage
ankommt. Seit dem 01.01.2001 betrdgt der Beitragssatz 19,1 v.H.

Musste bei einem Ehezeitende zwischen dem 01.07.1999 bis 31.12.1999 fir
eine zu begriindende Rentenanwartschaft von 1,- DM monatlich im Jahre 1999
ein Betrag von 214,27 DM aufgewendet werden, sind hierfiir im Jahre 2000 ins-
gesamt 217,78 DM erforderlich.

Sofern zwischen den geschiedenen Ehegatten iber einen noch offenen Betrag
Unstimmigkeiten bestehen, kann die Neufestsetzung des zu zahlenden Betrags
nach § 53e Abs. 3 des Gesetzes (iber die Angelegenheiten der freiwilligen Ge-
richtsbarkeit (FGG) beantragt werden; iiber diesen Antrag entscheidet der Rechts-
pfleger beim Familiengericht.

Rentenbezug und Beitragszahlung

Ist dem Ausgleichsberechtigten eine Vollrente wegen Alters bindend bewilligt
worden, so ist eine Begriindung von Rentenanwartschaften durch Beitragszah-
lung nicht mehr zuldssig. Nicht ausgeschlossen ist eine fristgerechte Zahlung,
wenn die Bindungswirkung des Bescheides (iber die Vollrente wegen Alters nach
dem Zeitpunkt der Fiktion der Beitragszahlung eingetreten ist (vgl. Kapitel 9,

Ausfiihrung der Entscheidung des Familiengerichts beim Rentenversicherungstrager
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Abschnitt 3., Punkt ,Fiktion des Zeitpunktes der Beitragszahlung”). Das Gleiche
gilt, wenn die bindend bewilligte Vollrente wegen Alters nach dem Zeitpunkt der
Fiktion der Beitragszahlung beginnt (vgl. Kapitel 9, Abschnitt 3., Punkt ,Fiktion
des Zeitpunktes der Beitragszahlung”). Bezieht der Ausgleichsberechtigte nur
eine Teilrente wegen Alters oder eine Erziehungsrente, ist eine Begriindung von
Rentenanwartschaften durch Beitragszahlung méglich. Diese Beitrage fiihren zu
einer Erhohung der gezahlten Teilrente wegen Alters bzw. der Erziehungsrente.
Erhalt der Ausgleichsberechtigte eine Rente wegen verminderter Erwerbsféhig-
keit, so sind die nach dem Eintritt der maBgebenden Erwerbsminderung zur
Begriindung einer Rentenanwartschaft gezahlten Beitrdge nur bei einer spéteren
Rente anzurechnen. Bewirkt die Fiktion des Zeitpunktes der Beitragszahlung (vgl.
Kapitel 9, Abschnitt 3., Punkt ,Fiktion des Zeitpunktes der Beitragszahlung”),
dass der Beitrag vor Eintritt der Erwerbsminderung als gezahlt gilt, so ist er bei
der gezahlten Rente zu beriicksichtigen.

10 Anspriiche und Wartezeit beim
Ausgleichsbherechtigten

Durch den Versorgungsausgleich werden beim Ausgleichsberechtigten regel-
maBig eigene Rentenanwartschaften in der gesetzlichen Rentenversicherung
aufgebaut. Da eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung neben weite-
ren Anspruchsvoraussetzungen die Erfiillung der maBgebenden Wartezeit ver-
langt, wirken sich die Ubertragenen oder begriindeten Rentenanwartschaften
auch auf die Wartezeit aus. Die gesetzliche Rentenversicherung kennt fiir die ein-
zelnen Rentenarten unterschiedlich lange Wartezeiten. Es sind erforderlich fiir die

B Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung
5 Jahre anrechenbare Zeiten vor Eintritt der Erwerbsminderung,
B Rente wegen voller Erwerbsminderung

5 Jahre anrechenbare Zeiten vor Eintritt der Erwerbsminderung oder 20 Jah-
re anrechenbare Zeiten, die auch nach Eintritt der Erwerbsminderung liegen
dirfen,

B Erziehungsrente
5 Jahre anrechenbare Zeiten vor dem Tode des geschiedenen Ehegatten,

®  Altersrente nach Vollendung des 60. Lebensjahres wegen Arbeitslosigkeit
oder nach Altersteilzeitarbeit

15 Jahre anrechenbare Zeiten,

Versorgungsausgleich in der Rentenversicherung bei Ehescheidung




®  Altersrente nach Vollendung des 60. Lebensjahres an Frauen
15 Jahre anrechenbare Zeiten,

®  Altersrente nach Vollendung des 65. Lebensjahres
5 Jahre anrechenbare Zeiten,

®  Altersrente fiir langjahrig Versicherte nach Vollendung des 63. Lebensjahres
35 Jahre anrechenbare Zeiten,

®  Altersrente fiir schwerbehinderte Menschen nach Vollendung des 60. Le-
bensjahres

35 Jahre anrechenbare Zeiten,
B Renten an die Hinterbliebenen
5 Jahre anrechenbare Zeiten.

Diese fiir die Zahlung einer Rente erforderlichen Wartezeiten kdnnen von dem
Ausgleichsberechtigten entweder allein aus den sich durch eine Ubertragung
oder Begriindung von Rentenanwartschaften ergebenden Wartezeitmonaten
oder zusammen mit den aus eigener Versicherung erworbenen Wartezeitmona-
ten erfiillt werden.

Die Monate fiir die Wartezeit errechnen sich aus den Entgeltpunkten, die sich aus
den iibertragenen oder begriindeten Rentenanwartschaften ergeben. Bei der Be-
griindung von Rentenanwartschaften durch Beitragszahlung zéhlen nur die Ent-
geltpunkte, fiir die tatséchlich Beitrage gezahlt worden sind. Die Monate fiir die
Wartezeit werden errechnet, indem die Entgeltpunkte durch 0,0625 (ab
01.01.2002 0,0313) geteilt werden.

Beispiel
Gutschrift an Entgeltpunkten 1,2633
Die Formel fiir die Ermittlung der Wartezeitmonate lautet:

1,2633
0,0625 = 20,2128 nach oben gerundet = 21 Kalendermonate

Die Formel fiir die Ermittlung der Wartezeitmonate lautet ab 01.01.2002:

1,2633
00313 = 40,3610 nach oben gerundet = 41 Kalendermonate

Einen Grenzwert bei der Berlicksichtigung der Wartezeitmonate bildet die Zahl
der Ehezeitmonate. Von den aus den Entgeltpunkten errechneten Wartezeitmo-
naten dirfen hochstens so viele Kalendermonate auf die Wartezeit angerechnet
werden, dass mit der Anzahl der beim Ausgleichsberechtigten bereits vorhande-
nen Zeiten die Gesamtzahl der Monate der Ehezeit nicht (iberschritten wird.
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Beispiel

Wahrend der Ehezeit von 178 Monaten
hat der Ausgleichsberechtigte bereits an Beitrags- und

Ersatzzeiten zuriickgelegt 160 Monate
Lésung:

Die sich aus errechneten 1,2633 Entgeltpunkten
ergebenden 21 Monate sind zu kiirzen auf 18 Monate

Die Zahl der aus den Entgeltpunkten errechneten Wartezeitmonate hat aussch-
lieBlich Bedeutung fiir die Erfiillung der Wartezeit. Die ermittelten Kalendermona-
te sind keine Pflichtbeitrage fiir die Altersrente an Frauen nach Vollendung des 60.
Lebensjahres (,nach Vollendung des 40. Lebensjahres mehr als 10 Jahre Pflicht-
beitragszeiten”). Mit ihnen kann auch nicht die zusatzliche Voraussetzung fiir die
Altersrente wegen Arbeitslosigkeit oder nach Altersteilzeitarbeit ,in den letzten
10 Jahren vor Beginn der Rente 8 Jahre Pflichtbeitragszeiten” erfiillt werden. Die
aus den Entgeltpunkten ermittelten Kalendermonate sind ebenfalls nicht fiir die
besondere Voraussetzung bei der Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit ,,in
den letzten 5 Jahren 3 Jahre Pflichtbeitragszeiten” zu beriicksichtigen.

Auf die Wartezeit des Ausgleichspflichtigen wirkt sich die Anwartschaftsiiber-
tragung nicht nachteilig aus. Die beim Ausgleichspflichtigen auf die Wartezeit an-
rechenbaren Zeiten werden durch die Ubertragung von Rentenanwartschaften
also nicht gemindert.

11 Die Auswirkungen des
Versorgungsausgleichs auf die Rente

Die Auswirkungen des Versorgungsausgleichs werden besonders deutlich, wenn
es um die Hohe der monatlichen Rente geht. Die Entgeltpunkte des Ausgleichs-
pflichtigen mindern sich um die auf die (ibertragenen Rentenanwartschaften ent-
fallenden Entgeltpunkte, daraus folgt eine Rentenminderung. Die Entgeltpunkte
des Ausgleichsberechtigten werden um die auf die libertragenen und/oder be-
griindeten Rentenanwartschaften entfallenden Entgeltpunkte erhoht, daraus er-
folgt eine Rentenerhéhung. Aus den auf den Versorgungsausgleich entfallenden
Entgeltpunkten kann aber auch isoliert die auf den Versorgungsausgleich beru-
hende Erhdhung bzw. Minderung in DM berechnet werden, wenn sich auf die
Rente nicht die Vorschriften iiber das Zusammentreffen von Renten und von Ein-
kommen oder iiber die Leistungen an Berechtigte im Ausland oder Gber Teilren-
ten ausgewirkt haben. Die Formel lautet:
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Erhéhung oder Minderung der Rente aufgrund des Versorgungsausgleichs = Ent-
geltpunkte aus dem Versorgungsausgleich X Zugangsfaktor X Rentenartfaktor X
Aktueller Rentenwert zum Zeitpunkt des Rentenbeginns.

In diese Formel sind als Entgeltpunkte diejenigen einzusetzen, die sich aus den
Ubertragenen oder begriindeten Rentenanwartschaften ergeben. Wie die Entgelt-
punkte sich errechnen, ergibt sich aus den Erlduterungen im Kapitel 9, Abschnitt 1.

Der Zugangsfaktor ist aus der Anlage 6 des Rentenbescheides ersichtlich. Durch
den Zugangsfaktor sollen Vorteile oder Nachteile einer unterschiedlichen Ren-
tenbezugsdauer vermieden werden. Fiir den Versorgungsausgleich kann ein vom
Rentenbescheid abweichender Zugangsfaktor maBgebend sein, wenn die
Erhohung aus dem Versorgungsausgleich erst nach dem Rentenbeginn einsetzt.

Der Rentenartfaktor, der in der Anlage 1 des Rentenbescheides genannt ist, ist
bei Renten wegen Alters, Erwerbsunfahigkeit (ab 01.01.2001 wegen voller
Erwerbsminderung), Erziehungsrenten 1,0; bei Renten wegen Berufsunfahigkeit
0,6667; bei Renten wegen teilweiser Erwerbsminderung 0,5; bei groBen Wit-
wen-/Witwerrenten 0,6; bei kleinen Witwen-/Witwerrenten 0,25; bei Halbwai-
senrenten 0,1 und bei Vollwaisenrenten 0,2. Unter welchen Voraussetzungen
eine Rente gezahlt wird, ergibt sich aus den BfA-Informationen Nr. 5 bis 7 (s.
Kapitel 22 ,Wichtige Informationsschriften der BfA").

Der aktuelle Rentenwert ist der Faktor in der Formel, der die weitere Dynamisie-
rung der Renten bewirkt. Er wird zum 1. Juli eines jeden Jahres angepasst.

Wurden Rentenanwartschaften aus den neuen Bundeslandern ausgeglichen, ist -
bis zur erfolgten Einkommensangleichung - der aktuelle Rentenwert (Ost) in die
Formel einzustellen. Die Steigerung des aktuellen Rentenwertes (Ost) kann der
Tabelle im Kapitel 9, Abschnitt 1. entnommen werden.

Tritt der Rentenfall ein, so werden zunéchst die Entgeltpunkte aus allen bis zum
Rentenfall zurlickgelegten Zeiten ermittelt. Diese Entgeltpunkte werden sodann
um die Entgeltpunkte aus dem Versorgungsausgleich gemindert oder erhoht, die
sich aus den vom Ausgleichspflichtigen abgegebenen oder vom Ausgleichsbe-
rechtigten erworbenen Rentenanwartschaften ergeben. Zwei einfache Beispiele
sollen die Minderung oder Erhéhung der Rente verdeutlichen.

1. Minderung der Rente des Ausgleichspflichtigen

Die Voraussetzungen fiir eine Rente wegen Berufsunfahigkeit (Rentenfall) sind
beim Ausgleichspflichtigen eingetreten am 31.08. 2000

Die Entgeltpunkte aus den eigenen Rentenanwartschaften betragen 15,4377

(daraus ergibt sich eine Monatsrente von 500,- DM
= 15,4377 Entgeltpunkte X 1,0 Zugangsfaktor
X 0,6667 Rentenartfaktor X 48,58 DM aktueller Rentenwert)
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Die Entgeltpunkte aus dem Versorgungsausgleich betragen 1,0354

(diese 1,0354 Entgeltpunkte entsprechen 50,- DM Ubertra-
gene Rentenanwartschaft bei einem Ende der Ehezeit im
2. Halbjahr 1999, vgl. hierzu das Beispiel im Kapitel 9, Ab-
schnitt 1.)

Unter Beriicksichtigung des Versorgungsausgleichs verblei-
ben an Entgeltpunkten 14,4023

(daraus ergibt sich zum 31.08.2000 eine Monatsrente von
466,47 DM = 14,4023 Entgeltpunkte X 1,0 Zugangsfaktor X
0,6667 Rentenartfaktor X 48,58 DM aktueller Rentenwert)

Der Monatsbetrag der Rente wegen Berufsunfahigkeit des Ausgleichspflichtigen
mindert sich aufgrund der Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs im 2. Halb-
jahr 2000/1. Halbjahr 2001 um 33,53 DM monatlich.

2. Erhdhung der Rente des Ausgleichsherechtigten

Beim Ausgleichsberechtigten bewirkt die Durchfiihrung des Versorgungsaus-
gleichs eine Erhdhung der Rente. In dem nachfolgenden Beispiel hat der Aus-
gleichsberechtigte Anspruch auf eine Rente wegen voller Erwerbsminderung. Die
Voraussetzungen fiir diese Rente (Rentenfall) sind beim Ausgleichsberechtigten
im 1. Halbjahr 2001 eingetreten.

Die Entgeltpunkte aus den eigenen Rentenanwartschaften
betragen 15,7765

(daraus ergibt sich eine Monatsrente von 766,42 DM
= 15,7765 Entgeltpunkte X 1,0 Zugangsfaktor X 1,0 Ren-
tenartfaktor X 48,58 DM aktueller Rentenwert)

Die Entgeltpunkte aus dem Versorgungsausgleich betragen 1,0354

(diese 1,0354 Entgeltpunkte entsprechen 50,- DM (bertra-
gene Rentenanwartschaft bei einem Ende der Ehezeit im
2. Halbjahr 1999, vgl. hierzu das Beispiel im Kapitel 9, Ab-
schnitt 1.)

Unter Berlicksichtigung des Versorgungsausgleichs ergeben
sich 16,8119

(daraus ergibt sich eine Monatsrente von 816,72 DM
= 16,8119 Entgeltpunkte X 1,0 Zugangsfaktor X 1,0 Ren-
tenartfaktor X 48,58 DM aktueller Rentenwert)

Der Monatsbetrag der Rente wegen voller Erwerbsminderung des Ausgleichsbe-
rechtigten erhoht sich aufgrund der Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs im
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1. Halbjahr 2001 um 50,30 DM monatlich. Die vom Familiengericht bezogen auf
das 2. Halbjahr 1999 {ibertragene Rentenanwartschaft von monatlich 50,- DM
hat sich somit aufgrund der Rentendynamik erhoht.

12 Zeitpunkt der Erhohung oder
Minderung der Rente

Der Zeitpunkt, von dem an die Rente im Rahmen des Versorgungsausgleichs zu
mindern oder zu erhéhen ist, hdngt davon ab, ob der Ausgleichspflichtige oder
der Ausgleichsberechtigte im Zeitpunkt der Rechtskraft und Wirksamkeit der Ent-
scheidung des Familiengerichts bereits eine Rente bezog oder nicht. Dariiber hin-
aus kommt es darauf an, von welchem Zeitpunkt an die Entscheidung rechts-
kraftig und wirksam ist.

1. Erh6hung der Rente des Ausgleichsberechtigten

Ist der Ausgleichsberechtigte bei Eintritt der Rechtskraft der Entscheidung des
Familiengerichts noch kein Rentner, sondern beginnt seine Rente spater, so ist
die Erhéhung aus dem Versorgungsausgleich grundsétzlich ab Rentenbeginn zu
beriicksichtigen.

Besteht beim Ausgleichsberechtigten bei Eintritt der Rechtskraft der Entscheidung
des Familiengerichts bereits Anspruch auf Rente, so beginnt die erh6hte Rente auf-
grund des Versorgungsausgleichs von dem Kalendermonat an, zu dessen Beginn
die Entscheidung des Familiengerichts rechtskraftig und wirksam war. Bis zum Be-
ginn dieses Kalendermonats wirkt sich der Versorgungsausgleich auf den Renten-
anspruch nicht aus. Ein spaterer Zahlungsbeginn der Rente ist méglich, wenn auch
der Ausgleichspflichtige bereits eine Rente erhdlt, die zur Durchfiihrung des Ver-
sorgungsausgleichs um die an den Ausgleichsberechtigten (ibertragenen Renten-
anwartschaften zu mindern ist. Zur Vermeidung von Doppelzahlungen durch den
Versicherungstrager kann dieser dem Ausgleichspflichtigen die ungekiirzte Rente
noch bis zum Ablauf des Monats zahlen, der dem Monat folgt, in dem dem Versi-
cherungstrager die Rechtskraftmitteilung zugegangen ist. Diese Zahlung an den
Ausgleichspflichtigen befreit den Rentenversicherungstrager von der Verpflichtung,
fiir den gleichen Zeitraum auch an den Ausgleichsberechtigten Rente aus dem Ver-
sorgungsausgleich zahlen zu miissen. Gegebenenfalls kann der Ausgleichsberech-
tigte jedoch die ihm an sich zustehenden Betrdge nach den Grundsétzen der un-
gerechtfertigten Bereicherung von dem Ausgleichspflichtigen verlangen.

Eine Besonderheit gilt noch fiir Rentenanwartschaften, die fiir den Ausgleichs-
berechtigten durch eine Beitragszahlung des Ausgleichspflichtigen begriindet
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wurden. Diese Rentenanwartschaften wirken sich auf eine Rente wegen vermin-
derter Erwerbsfahigkeit nicht aus, wenn die Beitrage nach dem Eintritt der maB-
gebenden Erwerbsminderung gezahlt worden sind. Die durch Beitragszahlung
begriindeten Rentenanwartschaften sind in diesem Fall erst bei einer spéteren
Rente zu beriicksichtigen (z. B. bei Erreichen der Altersgrenze im Anschluss an den
Bezug einer Rente wegen Erwerbsunfahigkeit). Bezieht der Ausgleichsberechtig-
te hingegen eine Teilrente wegen Alters oder eine Erziehungsrente, ist eine Be-
griindung von Rentenanwartschaften durch Beitragszahlung mdglich. Diese
Beitrage flihren zu einer Erhéhung der gezahlten Teilrente bzw. Erziehungsrente.

2. Minderung der Rente des Ausgleichspflichtigen

Beginnt die Rente nach Eintritt der Rechtskraft und Wirksamkeit der Entschei-
dung des Familiengerichts, so mindert sich die Rente sofort um die auf den Aus-
gleichsberechtigten (ibertragenen Rentenanwartschaften.

Beginnt die Rente vor Eintritt der Rechtskraft und Wirksamkeit der Entscheidung
des Familiengerichts, so erfolgt die Minderung der Rente des Ausgleichspflichti-
gen erst, wenn

B fiir ihn eine héhere Rente aus einem spateren Rentenfall
oder
B eine Rente aus der Versicherung des Ausgleichsberechtigten

zu zahlen ist. Tritt der spatere Rentenfall ein, wird im Wege des Besitzschutzes
der bisherige monatliche Rentenzahlbetrag weitergezahlt, bis aus der Versiche-
rung des Ausgleichsberechtigten eine Rente gezahlt wird. Die Rente des Aus-
gleichspflichtigen ist dann vom gleichen Zeitpunkt an zu mindern, von dem an
die Rente aus der Versicherung des Ausgleichsberechtigten zu zahlen ist. Der
gleiche Besitzschutz besteht, wenn eine Hinterbliebenenrente aus der Versiche-
rung des Ausgleichspflichtigen sich unmittelbar an eine Versichertenrente des
Ausgleichspflichtigen anschlieBt, die vor Eintritt der Rechtskraft und Wirksamkeit
begann.

In bestimmten Harteféllen erfolgt keine Minderung der Rente des Ausgleichs-
pflichtigen (s. hierzu Kapitel 17).

Besonderheiten sind fiir die Bestimmung des Zeitpunktes der Minderung oder
der Erhdhung der Rente zu beachten, wenn eine Abanderungsentscheidung zum
Versorgungsausgleich ergangen ist.
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13 Ausgleich der Minderung beim
Ausgleichspflichtigen

Der Ausgleichspflichtige kann die durch die Ubertragung entstandene Minderung
seiner Rentenanwartschaften auf freiwilliger Basis ganz oder teilweise durch
Zahlung von Beitragen wieder ausgleichen.

Berechnung des Beitragsaufwandes

Fir je einen Entgeltpunkt ist als Beitrag der Betrag zu zahlen, der sich aus der An-
wendung des im Zeitpunkt der Zahlung geltenden Beitragssatzes auf das fiir die-
ses Kalenderjahr bestimmte vorlaufige Durchschnittsentgelt aller Versicherten er-
gibt. Der fiir eine bestimmte Summe von Entgeltpunkten zu zahlende Betrag wird
wie folgt errechnet

Vom 01.01. bis 31.12. 2001

Summe 54.684,00 DM 191

der X (vorlaufiges Durch- X (Beitragssatz

Entgelt- schnittsentgelt aller 2001)

punkte Versicherten 2001) Beitrags-
100 = aufwand

Das vorstehende Beispiel betrifft den Ausgleich von Rentenanwartschaften aus
den alten Bundeslandern. Bei einer Wiederauffiillung von Rentenanwartschaften
aus den neuen Bundeslandern gilt das vorldufige Durchschnittsentgelt der neuen
Bundeslander. Hierdurch ergibt sich ein geringerer Beitragsaufwand.

Bei einem Ehezeitende zwischen dem 01.07.1999 bis 30.06.2000 kostet die
Wiederauffiillung einer monatlichen Rentenanwartschaft aus den alten Bundes-
landern von 1,00 DM bei Zahlung im Jahre 2001 = 216,20 DM. Bei einem
Ehezeitende zwischen dem 01.07.1999 bis 30.06. 2000 kostet die Wiederauffil-
lung einer monatlichen Rentenanwartschaft aus den neuen Bundeslandern von
1,00 DM bei Zahlung im Jahre 2001 = 208,25 DM. Jede weitere DM kostet ein
Vielfaches davon.

Fiktion des Zeitpunktes der Beitragszahlung

Bei einer Beitragszahlung bis zum Ende des dritten Kalendermonats, bei ge-
wohnlichem Aufenthalt im Ausland bis zum Ende des sechsten Kalendermonats,
nach Zugang der Rechtskraftmitteilung des Familiengerichts gilt als Zeitpunkt der
Beitragszahlung

B im Erstverfahren das Ende der Ehezeit,

Ausgleich der Minderung beim Ausgleichspflichtigen
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B im isolierten Erstverfahren (z.B. nach einer Scheidung im Ausland) der Ein-
gang des Antrags auf Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs beim Famili-
engericht,

® im Abanderungsverfahren der Eingang des Abdnderungsantrags beim Fami-
liengericht,

B bei Aussetzung des Verfahrens der Tag der Wiederaufnahme des Verfahrens,

wenn sich hierdurch ein geringerer Beitragsaufwand ergibt..

Beispiel

Es sollen 2 Entgeltpunkte ,Ost” durch eine Wiederauffiillung ausgeglichen
werden. Das Ende der Ehezeit ist am 30.09. 2000. Die Rechtskraftmitteilung
des Familiengerichts geht am 17.01.2001 ein. Die Zahlung erfolgt am

05.04.2001.
Lésung:
2 Entgelt- 54.513,00 DM 19,3
punkte X  (vorldufiges Durch- X  (Beitrags- 17.304,29 DM
(Ost) schnittsentgelt aller satz am Bei
Versicherten 2000) 30.09.2000)  beltrags-
= aufwand

1,2160 (Umrechnungswert ,Ost") X 100

Da die Beitragszahlung bis zum Ende des dritten Kalendermonats nach Ein-
gang der Rechtskraftmitteilung des Familiengerichts erfolgte, wirkt sich eine
Erhohung der Beitrdge im Jahre 2001 nicht aus. Der Beitragsaufwand ist also
nach dem Beitragssatz und dem vorldufigen Durchschnittsentgelt aller Versi-
cherten zu berechnen, die zum Ende der Ehezeit gelten.

Ratenzahlung

Dem Ausgleichspflichtigen steht es frei, ob er die Minderung seiner Rentenan-
wartschaft durch Wiederauffiillung ausgleichen mdchte oder nicht. Kann der Ge-
samtbetrag, der fiir eine vollstandige Wiederauffiillung der geminderten Renten-
anwartschaft erforderlich ist, nicht auf einmal aufgebracht werden, ist auch eine
Ratenzahlung maoglich. Der Ausgleichspflichtige legt dabei selbst die Hohe der
Rate und den zeitlichen Umfang der Ratenzahlung fest. Der Einzahlungsmodus
bleibt dem Ausgleichspflichtigen also selbst tiberlassen. Bei der Ratenzahlung ist
zu beachten, dass sich die Beitragszahlung verteuern kann.

Verteuerung bei spéaterer Beitragszahlung

Wird die Minderung der Rentenanwartschaft nicht innerhalb der Frist von 3 bzw.
6 Kalendermonaten nach Eingang der Rechtskraftmitteilung ausgeglichen, sind
die Werte im Zeitpunkt der Zahlung maBgebend, was regelmaBig zu einer Ver-
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teuerung der Beitrage flihrt. Je langer der Ausgleichspflichtige mit der Wiederauf-
fillung wartet, um so hoher wird die Beitragslast sein. Das liegt daran, dass sich
voraussichtlich von Kalenderjahr zu Kalenderjahr die vorlaufigen Durchschnittsent-
gelte aller Versicherten erhdhen. Entsprechend dieser Erhdhung verteuert sich der
Beitragsaufwand. Dieser Verteuerung steht jedoch eine entsprechende Erhdhung
der Rentenanwartschaft gegeniiber. Das liegt daran, dass die Renten ebenfalls an
die allgemeine Einkommensentwicklung angepasst werden. Das Verhaltnis von Bei-
trag und Rentenleistung bleibt somit tiber die Jahre hinweg in etwa gleich. Eine
Jechte Verteuerung” tritt jedoch dann ein, wenn sich der Beitragssatz erhoht, weil
es auf den geltenden Beitragssatz im Zeitpunkt der Zahlung der Beitrdge ankommt.

Rentenbezug und Wiederauffiillung

Der Ausgleich der Minderung durch Beitragszahlung kann - soweit die Zahlung
nach Eintritt einer Erwerbsminderung erfolgte — nur zur Anrechnung bei einer
spateren Rente fiihren. Bewirkt hingegen die Fiktion des Zeitpunktes der Bei-
tragszahlung (vgl. Kapitel 13, Punkt ,Fiktion des Zeitpunktes der Beitragszah-
lung”), dass der Beitrag vor Eintritt der Erwerbsminderung als gezahlt gilt, so ist
er bei der gezahlten Rente zu beriicksichtigen. Nach bindender Bewilligung einer
Vollrente wegen Alters ist eine Beitragszahlung und damit auch der Ausgleich der
Minderung nicht mehr zuldssig. Nicht ausgeschlossen ist eine fristgerechte Zah-
lung, wenn die Bindungswirkung des Bescheides iiber die Vollrente wegen Alters
nach dem Zeitpunkt der Fiktion des Zeitpunktes der Beitragszahlung eingetreten
ist (vgl. Kapitel 9, Abschnitt 3., Punkt ,Fiktion des Zeitpunktes der Beitragszah-
lung”). Das Gleiche gilt, wenn die bindend bewilligte Vollrente wegen Alters nach
dem Zeitpunkt der Fiktion der Beitragszahlung beginnt (vgl. Kapitel 9, Abschnitt
3., Punkt ,Fiktion des Zeitpunktes der Beitragszahlung”). Bezieht der Ausgleichs-
pflichtige eine Teilrente wegen Alters oder eine Erziehungsrente, ist eine Wie-
derauffiillung moglich. Diese Beitrage fiihren zu einer Erhohung der gezahlten
Teilrente bzw. Erziehungsrente.

14 Versorgungsausgleich durch
Parteivereinbarung

Die Ehegatten miissen die Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs nicht
zwangsweise dem Familiengericht (iberlassen. Sie konnen wahrend des Schei-
dungsverfahrens den Versorgungsausgleich auch einvernehmlich durch eine Ver-
einbarung regeln. Die Vereinbarung muss notariell beurkundet oder im Verfahren
vor dem Familiengericht protokolliert werden. Damit ein gerechter Ausgleich
zwischen den Ehegatten gewdhrleistet ist, bedarf die Vereinbarung auBerdem
der inhaltlichen Genehmigung durch das Familiengericht.

Versorgungsausgleich durch Parteivereinbarung
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Durch die Vereinbarung kann eine Ubertragung von Rentenanwartschaften oder
eine Begriindung von Rentenanwartschaften ohne Beitragszahlung nicht wirk-
sam herbeigefiihrt werden. Jedoch ist es mdglich, den Versorgungsausgleich teil-
weise auszuschlieBen. Damit kdnnen die Ehegatten erreichen, dass nur die bis zu
einem von ihnen bestimmten Zeitpunkt vor dem Ende der Ehezeit (z. B. Zeitpunkt
der Trennung) erworbenen Anrechte in den Versorgungsausgleich einbezogen
werden. Das Ende der Ehezeit (vgl. Kapitel 4) konnen die Ehegatten durch eine
Parteivereinbarung nicht verdndern. Die Ehegatten kdnnen auch vereinbaren,
dass der Ausgleich im Wege der Begriindung von Rentenanwartschaften durch
Beitragsleistung des Ausgleichspflichtigen herbeigefiihrt werden soll. Fiir diese
Ausgleichsform gelten die Ausfiihrungen im Kapitel 9, Abschnitt 3.

15 Abanderung rechtskraftiger
Versorgungsausgleichsentscheidungen

Da der Versorgungsausgleich vom Familiengericht im Zusammenhang mit der
Scheidung durchgefiihrt wird, kann es bei den ausgeglichenen Versorgungsan-
wartschaften bis zum Eintritt des spateren Leistungsfalls zu Veranderungen kom-
men. Diese Veranderungen konnen im Rahmen einer Abanderungsentscheidung
beriicksichtigt werden. Dariiber hinaus besteht die Mdglichkeit, sogar von
Anfang an fehlerhafte Versorgungsausgleichsentscheidungen abzuandern. Die
Abanderung muss beim Familiengericht beantragt werden. Ein Antrag auf Aban-
derung der urspriinglichen Versorgungsausgleichsentscheidung kann gestellt
werden, wenn

B wenigstens einer der geschiedenen Ehegatten das 55. Lebensjahr vollendet
hat oder

B aus dem aufgrund des Versorgungsausgleichs erhohten oder gekiirzten An-
recht bereits Leistungen bezogen werden.

Die Abanderung selbst findet aber nur statt, wenn

®  der Ausgleichsanspruch von dem der friiheren Entscheidung um mehr als
10 %, mindestens aber um mehr als 0,5 % der monatlichen BezugsgroBBe
(im Jahr 2001 = 22,40 DM) - jeweils bezogen auf das Ende der Ehezeit -
abweicht; werden diese Bagatellgrenzen nicht Uberschritten, ist eine Aban-
derung dennoch mdglich, wenn sie zur Erfiillung einer Wartezeit beim Aus-
gleichsberechtigten fiihrt (z. B. Erreichen von 5 Jahren) und

B die Abanderung sich voraussichtlich zugunsten eines der geschiedenen Ehe-
gatten oder seiner Hinterbliebenen auswirkt.

Versorgungsausgleich in der Rentenversicherung bei Ehescheidung




Beispiel

Die Frau hat in der Ehezeit eine monatliche Rentenanwartschaft von 100,- DM
erworben.

Der Mann hat in der Ehezeit eine monatliche Rentenanwartschaft von
200,-DM erworben. Er hat also in der Ehezeit 100,— DM monatlich mehr an
Rentenanwartschaften erworben als die Frau.

Anldsslich der friiheren Versorgungsausgleichsentscheidung im Jahre 1978
musste der Mann die Halfte, also 50,—- DM, an seine Frau abgeben.

An seinem 55. Geburtstag stellt der Mann bei dem Familiengericht einen
Abanderungsantrag, weil bei der Frau zusatzlich Kindererziehungszeiten fiir 2
gemeinsame Kinder anzurechnen sind. Anldsslich der Abanderungsentschei-
dung werden folgende Werte ermittelt:

Rentenanwartschaft des Mannes 200,00 DM
Rentenanwartschaft der Frau 150,00 DM
.Mehr“-Rentenanwartschaften des Mannes 50,00 DM
hiervon die Halfte 25,00 DM

Die zugunsten der Frau abgegebene Rentenanwartschaft des Mannes wird in
diesem Fall von 50,- DM auf 25,- DM vom Familiengericht herabgesetzt.

Die Abanderung wirkt Gbrigens regelmaBig auf den der Antragstellung folgen-
den Monatsersten zuriick. Damit ist sichergestellt, dass die Verfahrensdauer nicht
zu Lasten des Antragstellers geht.

16 Schuldrechtlicher
Versorgungsausgleich

Erfasste Anrechte

Der schuldrechtliche Versorgungsausgleich ist nur unter bestimmten, im Gesetz
aufgefiihrten Voraussetzungen vorgesehen. Danach ist der schuldrechtliche Ver-
sorgungsausgleich insbesondere in folgenden Féllen moglich:

®  Der Ausgleichspflichtige bezieht Leistungen der betrieblichen Altersversor-
gung, die im Zeitpunkt der Entscheidung des Familiengerichts iiber den 6f-
fentlich-rechtlichen Versorgungsausgleich noch verfallbar waren oder zwar
unverfallbar waren, aber dem schuldrechtlichen Versorgungsausgleich vorbe-
halten wurden. Entsprechendes gilt auch fiir Leistungen der privaten Versor-
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gungstrager auBerhalb der betrieblichen Altersversorgung, soweit keine Re-
alteilung, erweiterte Ubertragung oder erweiterte Begriindung von Renten-
anwartschaften oder keine Begriindung von Rentenanwartschaften mittels
Beitragszahlung erfolgt ist (vgl. Kapitel 7, Abschnitte 3., 5. und 6.).

= Fine Ubertragung oder Begriindung von Rentenanwartschaften war nicht
in vollem Umfang madglich, weil der Ausgleichsberechtigte in der Ehezeit
bereits die hochstmdgliche Rente erworben hat. Der (iber diesem Hochstbe-
trag liegende Ausgleichsbetrag kann nur schuldrechtlich ausgeglichen wer-
den.

B Die Ehegatten haben {iber den Versorgungsausgleich eine Vereinbarung ge-
troffen und hierflir den schuldrechtlichen Versorgungsausgleich gewahlt oder
das Familiengericht hat eine Regelung in der Form des schuldrechtlichen Ver-
sorgungsausgleichs getroffen.

B Eine Begriindung von Rentenanwartschaften ist durch Beitragszahlung nicht
mehr maglich, weil der Ausgleichsherechtigte bereits eine Vollrente wegen
Alters aus der gesetzlichen Rentenversicherung bezieht.

B Der Ausgleichspflichtige hat die Beitragszahlung zur Begriindung von Rente-
nanwartschaften nicht oder nicht in vollem Umfang erbracht.

B Vom Ausgleichspflichtigen sind Leistungen einer auslandischen, zwischen-
staatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung auszugleichen.

Zahlung einer Geldrente

Der schuldrechtliche Versorgungsausgleich bedeutet, dass der Ehegatte, dessen
auszugleichende Versorgung die des anderen Ehegatten lbersteigt, dem anderen
Ehegatten als Ausgleich eine Geldrente in Hohe der Halfte des Wertunterschiedes
zu zahlen hat. Beim schuldrechtlichen Versorgungsausgleich werden also fiir den
Ausgleichsberechtigten keine eigenen Anwartschaften in der gesetzlichen Ren-
tenversicherung oder bei einem anderen Trager geschaffen, so dass er insoweit
keine von der Person des Ausgleichspflichtigen unabhangigen Rentenanspriiche
gegen einen Rentenversicherungstrager oder Versorgungstrager erwirbt. Der
schuldrechtliche Versorgungsausgleich in Form einer Geldrente kann erst dann
verlangt werden, wenn beide geschiedenen Ehegatten versorgungsberechtigt
sind oder wenn der Ausgleichspflichtige versorgungsberechtigt ist und es dem
Ausgleichsberechtigten aufgrund seines Gesundheitszustandes nicht mehr zuge-
mutet werden kann, eine Erwerbstatigkeit auszutiben oder wenn er bereits das
65. Lebensjahr vollendet hat.

Die Geldrente ist gegentiber dem Ausgleichspflichtigen geltend zu machen. Da
der Ausgleichspflichtige aber kaum in der Lage ist, die Hohe der Geldrente zu be-
stimmen, sollte im Regelfall der Antrag auf schuldrechtlichen Versorgungsaus-
gleich beim zustandigen Familiengericht gestellt werden.

Versorgungsausgleich in der Rentenversicherung bei Ehescheidung
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Mit dem Tode des Ausgleichspflichtigen geht der Anspruch des Ausgleichs-
berechtigten auf Zahlung einer Geldrente in vielen Fallen nicht unter. Der Aus-
gleichsberechtigte kann die Geldrente von dem Trager der schuldrechtlich auszu-
gleichenden Versorgung verlangen, wenn die fiir diese Versorgung maBgebende
Regelung eine Hinterbliebenenversorgung vorsieht und beim Ausgleichsberech-
tigten der Versorgungsfall eingetreten ist. Sieht die maBgebende Versorgungs-
regelung keine Hinterbliebenenrente vor, besteht kein Anspruch auf Zahlung
einer Geldrente. Das ist z.B. der Fall, wenn der Ausgleichsberechtigte eine neue
Ehe eingegangen ist.

17 Harteregelungen zum
Versorgungsausgleich

Tod des Ausgleichsberechtigten

Nach dem Tod des Ausgleichsberechtigten ist die Rente des Ausgleichspflichtigen
oder seiner Hinterbliebenen (Witwe, Witwer, Waise) nicht um die Gbertragene
Rentenanwartschaft (vgl. Kapitel 11 dieser BfA-Information) zu kiirzen, wenn aus
der iibertragenen Rentenanwartschaft keine Leistungen oder nur Leistungen ge-
wahrt worden sind, die einen bestimmten Grenzbetrag nicht libersteigen.

Leistungen aus der Versicherung des Ausgleichsberechtigten sind nur insoweit
bedeutsam, als sie fir die Zeit nach Eintritt der Rechtskraft und Wirksamkeit der
familiengerichtlichen Entscheidung aus der (ibertragenen Rentenanwartschaft
gewdhrt worden sind. Es kommen u.a. folgende Leistungen in Betracht:

B die Versichertenrente des Ausgleichsberechtigten

® die Hinterbliebenenrente aus der Versicherung des Ausgleichsberechtigten
(Witwen-, Witwer-, Waisenrente)

®  die Aufwendungen des Rentenversicherungstragers fiir die Kranken- und
Pflegeversicherung

B die medizinischen, berufsfordernden und erganzenden Leistungen zur Reha-
bilitation, wenn sie ohne den Versorgungsausgleich nicht bewilligt worden
waren.

Der Grenzbetrag, dem die auf die Uibertragene Rentenanwartschaft entfallenden
Leistungen gegeniiberzustellen sind, betragt 2 Jahresbetrage einer auf das Ende
des Leistungshezuges berechneten Vollrente wegen Alters aus der libertragenen
Rentenanwartschaft. Solange eine Hinterbliebenenrente (z.B. Waisenrente) aus
der Versicherung des verstorbenen Ausgleichsberechtigten gezahlt wird, kann
also der Grenzbetrag nicht ermittelt werden, d. h. die Harteregelung keine Anwen-
dung finden.

Harteregelungen zum Versorgungsausgleich
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Ubersteigen die auf die iibertragene Rentenanwartschaft entfallenden Leistun-
gen den Grenzbetrag, liegen die Voraussetzungen fiir die Zahlung der ungekiirz-
ten Rente nicht vor. Die Rente des Ausgleichspflichtigen oder seiner Hinterblie-
benen ist deshalb auch nach dem Tod des Ausgleichsberechtigten um die tiber-
tragene Rentenanwartschaft zu mindern. Das gilt selbst dann, wenn der Grenz-
betrag nur geringfligig tiberschritten ist.

Wird der Grenzbetrag nicht iiberschritten, ist die Rente des Ausgleichspflichtigen
oder seiner Hinterbliebenen ab Rentenbeginn nicht um die libertragene Renten-
anwartschaft zu mindern. Allerdings sind die aus der iibertragenen Rentenan-
wartschaft an den Ausgleichsberechtigten oder seinen Hinterbliebenen gewahr-
ten Leistungen anzurechnen.

Unterhaltsfalle

Die Rente des Ausgleichspflichtigen ist nicht um die iibertragenen Rentenan-
wartschaften zu mindern, solange der Ausgleichsberechtigte aus dem im Versor-
gungsausgleich erworbenen Anrecht keine Rente erhalten kann und einen An-
spruch auf Unterhalt hat. Das Vorliegen dieser Voraussetzung bezieht sich auf
den gesetzlichen Unterhaltsanspruch. Die Rente des Ausgleichspflichtigen wird
auch dann nicht um die ibertragene Rentenanwartschaft gemindert, wenn dem
Ausgleichsberechtigten bisher ein Unterhaltsanspruch nur deswegen nicht zuge-
standen hat, weil der Ausgleichspflichtige wegen der Minderung seiner Rente zu
Unterhaltszahlungen nicht in der Lage war.

Nachzahlungen, die sich aufgrund der Anwendung dieser Harteregelung erge-
ben, sind an den Ausgleichspflichtigen und den Ausgleichsberechtigten je zur
Hélfte auszuzahlen.

Riickzahlungsanspruch bei Beitragszahlungen

Eine Harteregelung ist nach dem Tod des Ausgleichsberechtigten auch fiir die Fal-
le vorgesehen, in denen Beitrdge zur Begriindung von Rentenanwartschaften auf
das Rentenkonto des Ausgleichsberechtigten oder zur Wiederauffiillung auf das
Rentenkonto des Ausgleichspflichtigen gezahlt wurden. Diese Beitrage werden
unter Anrechnung erbrachter Leistungen zuriickgezahlt, wenn feststeht, dass aus
dem im Versorgungsausgleich erworbenen Anrecht keine héheren Leistungen als
2 Jahresbetrage einer Vollrente wegen Alters aus den Ubertragenen bzw. be-
griindeten Rentenanwartschaften zu gewahren sind.

Antragstellung

Uber die Harteregelungen entscheidet die BfA nur auf entsprechenden Antrag.
Antragsberechtigt sind der Ausgleichspflichtige und - soweit sie betroffen sind -
seine Hinterbliebenen. In den Unterhaltsfallen kann auch der Ausgleichsberech-
tigte den Antrag stellen.

Versorgungsausgleich in der Rentenversicherung bei Ehescheidung
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18 Auskunft an Versicherte und
Ehegatten

Die BfA erteilt den Familiengerichten die notwendigen Auskiinfte tiber die auf die
Ehezeit entfallenden Rentenanwartschaften. Dann ist das Scheidungsverfahren
aber schon rechtshangig. In vielen Fallen sind jedoch der Versicherte und sein
Ehegatte bereits vorher zur Vorbereitung eines Scheidungsverfahrens daran in-
teressiert, welche Auswirkungen der Versorgungsausgleich fiir sie bringen wird.
Aus diesem Grunde hat der Gesetzgeber die BfA verpflichtet, entsprechende
Auskiinfte an die Versicherten zu erteilen.

Auskunft fiir eigene Zwecke des Versicherten

Auf Antrag ist dem Versicherten eine Auskunft liber seine auf die Ehezeit entfal-
lenden Rentenanwartschaften zu erteilen. Fiir die Auskunftserteilung ist die Ein-
schaltung eines Rechtsanwaltes oder Notars nicht erforderlich.

Auskunft an den Ehegatten des Versicherten

Dem Ehegatten ist auf Antrag eine Auskunft Gber die ehezeitlichen Rentenan-
wartschaften des Versicherten zu erteilen, wenn dieser seiner Auskunftspflicht
gegeniiber seinem Ehegatten nicht oder nicht vollstandig nachgekommen ist.
Nur fiir den Fall der Weigerung kann die BfA die Auskunft ersatzweise erteilen.
Der Ehegatte muss dem Versicherten vorher mitgeteilt haben, dass im Falle sei-
ner Weigerung er bei der BfA einen Antrag auf Erteilung der Auskunft stellen
wird, die ihm dann die Auskunft Gber den Ehezeitanteil erteilt. Bei der Antrag-
stellung sind Kopien des diesbeziiglichen Schriftwechsels beizufiigen. Die dem
Ehegatten dann zu erteilende Auskunft ist auch dem Versicherten zu iibersenden.

Auskunft fiir die Abanderung rechtskraftiger
Versorgungsausgleichsentscheidungen

Ein Versicherter kann auch zur Vorbereitung eines Abanderungsverfahrens von
der BfA eine aktuelle Auskunft (iber die auf die Ehezeit entfallenden Rentenan-
wartschaften fiir sich selbst verlangen. Fiir seinen geschiedenen Ehegatten kann
der Versicherte nur dann von der BfA eine entsprechende Auskunft erhalten,
wenn sein geschiedener Ehegatte ihm die Auskunft verweigert. Es gilt das unter
+Auskunft an den Ehegatten des Versicherten” Gesagte entsprechend.

Fiir die Auskunft im Abanderungsverfahren ist die Beauftragung eines Rechts-
anwaltes oder Notars ebenfalls nicht erforderlich.

Auskunft an Versicherte und Ehegatten
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19 Rente bei Tod des
geschiedenen Ehegatten

Verstirbt der geschiedene Ehegatte, so kann dies unter bestimmten Vorausset-
zungen einen Rentenanspruch ausldsen.

Bei Scheidungen in den alten Bundeslandern nach dem Recht vor dem 01.07.1977
kann eine Hinterbliebenenrente und bei Scheidungen nach dem Recht ab
01.07.1977 eine Erziehungsrente in Betracht kommen. Bei Scheidungen in den
neuen Bundeslandern ist - gleichgiltig, ob die Ehe vor oder nach dem 01.07.1977
geschieden worden ist — eine Erziehungsrente mdglich (Néheres hierzu siehe
BfA-Information Nr. 7 ,Renten an Hinterbliebene, Erziehungsrente”).

20 Einige Begriffe aus der Fachsprache

Was ist eine Teilrente oder Vollrente wegen Alters?

Versicherte kdnnen eine Rente wegen Alters in voller Hohe (Vollrente) oder als
Teilrente in Anspruch nehmen. Die Teilrente betrdagt ein Drittel, die Halfte oder
zwei Drittel der erreichten Vollrente. Die Teilrente ist also im Unterschied zur Voll-
rente lediglich eine in der Hohe herabgesetzte Altersrente.

Was ist eine Wartezeit?

Eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung kann nur gezahlt werden,
wenn der Versicherte ihr eine bestimmte Zeit angehort hat. Die Zeit, die man
warten muss, um eine Leistung beanspruchen zu kénnen, nennt man die Warte-
zeit. Fir diese Wartezeit zahlen im Allgemeinen Monate, die mit rentenrechtli-
chen Zeiten aus eigener Versicherung belegt sind. Rentenrechtliche Zeiten sind
insbesondere Beitragszeiten — zu denen auch die Kindererziehungszeiten zahlen
- und Ersatzzeiten. Fiir einige Wartezeiten zahlen auch beitragsfreie Zeiten wie
z.B. Ausbildungszeiten, Zeiten der Arbeitslosigkeit oder die Beriicksichtigungs-
zeiten wegen Kindererziehung. Ist fiir den Versicherten ein Versorgungsausgleich
durchgefiihrt worden und war er ausgleichsberechtigt, so wirken sich regelméBig
auch die iibertragenen oder begriindeten Rentenanwartschaften auf die Warte-
zeit aus.

Was sind Beitrags- und Beschéaftigungszeiten?

Als Beitragszeiten sind fiir die Erfiillung der Wartezeit die zur Rentenversicherung
der Angestellten, zur Rentenversicherung der Arbeiter und zur knappschaftlichen
Rentenversicherung gezahlten Beitrdge zu beriicksichtigen.

Das sind insbesondere
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B Beitrage, die zur Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte (BfA), zur friihe-
ren Reichsversicherungsanstalt fiir Angestellte (RfA), zu einer Landesversi-
cherungsanstalt (LVA) oder zur Bundesknappschaft gezahlt wurden oder als
gezahlt gelten;

B Beitrage, die vom 01.07.1945 bis zum 31.01.1949 zur einheitlichen Sozialver-
sicherung der Versicherungsanstalt Berlin (VAB) oder vom 01.02.1949 bis
zum 31.03.1952 zur einheitlichen Sozial- bzw. Rentenversicherung der VAB
(West) gezahlt wurden;

B Beitrags- und Beschaftigungszeiten in bestimmten auslandischen Gebieten
(z.B. in Rumdnien, Ungarn) unter bestimmten Voraussetzungen;

B Beitrdge, die zu einem System der gesetzlichen Rentenversicherung im Bei-
trittsgebiet gezahlt worden sind;

B Beitrage, die in der Zeit vom 01.01.1984 bis 31.12.1991 fiir Anrechnungszei-
ten gezahlt worden sind, die vom Versicherten ganz oder teilweise getragen
worden sind;

®  Pflichtbeitrdge, die die Bundesanstalt fiir Arbeit in der Zeit vom 01.07.1978
bis 31.12.1982 oder ein anderer Leistungstrager in der Zeit vom 01.10.1974
bis 31.12.1983 wegen des Bezugs von Sozialleistungen gezahlt hat;

B Zeiten, in denen Personen im Zeitraum vom 01.06.1945 bis 30.06.1965 als
Lehrlinge oder sonst zu ihrer Berufsaushildung Beschéaftigte grundsatzlich der
Versicherungspflicht unterlagen, fiir die jedoch eine Zahlung von Pflicht-
beitragen unterblieben ist.

Was sind Anrechnungszeiten?
Anrechnungszeiten sind Zeiten, in denen Versicherte

1. wegen Krankheit arbeitsunfahig gewesen sind oder Leistungen zur medizini-
schen Rehabilitation oder zur Teilhabe am Arbeitsleben erhalten haben,

2. wegen Schwangerschaft oder Mutterschaft wahrend der Schutzfristen nach
dem Mutterschutzgesetz eine versicherte Beschaftigung oder selbstandige
Tatigkeit nicht ausgeiibt haben,

3. wegen Arbeitslosigkeit bei einem deutschen Arbeitsamt als Arbeitsuchende
gemeldet waren und eine &ffentlich-rechtliche Leistung bezogen oder nur
wegen des zu beriicksichtigenden Einkommens oder Vermdgens nicht bezo-
gen haben,

4. nach dem vollendeten 17. Lebensjahr eine Schule, Fachschule oder Hochschu-
le besucht oder an einer berufsvorbereitenden BildungsmaBnahme teilge-
nommen haben (Zeiten einer schulischen Ausbildung), insgesamt jedoch
hdchstens bis zu drei Jahren, oder
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5. eine Rente bezogen haben, soweit diese Zeiten auch als Zurechnungszeit in
der Rente berlicksichtigt waren, und die vor dem Beginn dieser Rente lie-
gende Zurechnungszeit.

Berufsvorbereitende BildungsmaBnahmen sind alle beruflichen BildungsmaBnah-
men, die auf die Aufnahme einer Berufsaushildung vorbereiten oder der beruf-
lichen Eingliederung dienen, sowie Vorbereitungslehrgange zum nachtraglichen
Erwerb des Hauptschulabschlusses und allgemein bildende Kurse zum Abbau von
schwerwiegenden beruflichen Bildungsdefiziten. Zeiten, in denen Versicherte
wegen des Bezugs von Sozialleistungen versicherungspflichtig waren, sind grund-
satzlich keine Anrechnungszeiten.

Anrechnungszeiten nach den vorstehenden Nummern 1 bis 3 liegen nur vor,
wenn dadurch eine versicherte Beschaftigung oder selbstandige Tatigkeit oder
ein versicherter Wehrdienst oder Zivildienst unterbrochen ist. Eine selbstandige
Tatigkeit ist nur dann unterbrochen, wenn sie ohne die Mitarbeit des Versicher-
ten nicht weiter ausgelibt werden kann.

Anrechnungszeiten wegen Arbeitsunfahigkeit oder der Ausfiihrung der Leistun-
gen zur medizinischen Rehabilitation oder zur Teilhabe am Arbeitsleben liegen
bei Versicherten, die wegen eines fehlenden Anspruches auf Krankengeld auf
Antrag versicherungspflichtig werden konnten, erst nach Ablauf der auf Antrag
begriindeten Versicherungspflicht vor.

Anrechnungszeiten liegen bei Beziehern von Arbeitslosengeld, Arbeitslosenhilfe,
Unterhaltsgeld oder Ubergangsgeld nicht vor, wenn die Bundesanstalt fiir Arbeit
fir sie Beitrage an eine Versicherungseinrichtung oder Versorgungseinrichtung,
an ein Versicherungsunternehmen oder an sie selbst gezahlt hat.

Zeiten der schulischen Ausbildung neben einer versicherten Beschaftigung oder
Tatigkeit sind nur Anrechnungszeiten wegen schulischer Ausbildung, wenn der
Zeitaufwand fiir die schulische Ausbildung unter Berlicksichtigung des Zeitauf-
wands fiir die Beschaftigung oder Tatigkeit liberwiegt.

Anrechnungszeiten sind nicht fiir die Zeit der Leistung einer Vollrente wegen
Alters zu beriicksichtigen.

Anrechnungszeiten sind des Weiteren Zeiten, in denen Versicherte
B Anpassungsgeld fiir entlassene Arbeitnehmer des Bergbaus bezogen haben,
® nach dem 31.12.1991 eine Knappschaftsausgleichsleistung bezogen haben,

® nach dem vollendeten 17. Lebensjahr als Lehrling nicht versicherungspflichtig
oder versicherungsfrei waren und die Lehrzeit abgeschlossen haben, lang-
stens bis zum 28.02.1957 - im Saarland bis zum 31.08.1957 -,

® vor dem vollendeten 55. Lebensjahr eine Rente wegen Berufsunféhigkeit
oder Erwerbsunfahigkeit oder eine Erziehungsrente bezogen haben, in der
eine Zurechnungszeit nicht enthalten war,
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B vor dem vollendeten 55. Lebensjahr eine Invalidenrente, ein Ruhegeld oder
eine Knappschaftsvollrente bezogen haben, wenn diese Leistung vor dem
01.01.1957 weggefallen ist,

®  Schlechtwettergeld bezogen haben, wenn dadurch eine versicherte Beschaf-
tigung oder selbstandige Tatigkeit unterbrochen worden ist, langstens bis
zum 31.12.1978.

Anrechnungszeiten sind auch Zeiten, fiir die
B die Bundesanstalt fiir Arbeit in der Zeit vom 01.01.1983,
B ein anderer Leistungstrager in der Zeit vom 01.01.1984

bis zum 31.12.1997 wegen des Bezugs von Sozialleistungen Pflichtbeitrdge oder
Beitrage flir Anrechnungszeiten gezahlt hat.

Anrechnungszeiten wegen Arbeitsunfahigkeit oder Leistungen zur medizini-
schen Rehabilitation oder zur Teilhabe am Arbeitsleben liegen in der Zeit vom
01.01.1984 bis zum 31.12.1997 bei Versicherten, die

B nicht in der gesetzlichen Krankenversicherung versichert waren oder

® in der gesetzlichen Krankenversicherung ohne Anspruch auf Krankengeld ver-
sichert waren,

nur vor, wenn fiir diese Zeiten, langstens jedoch fiir 18 Kalendermonate, Beitra-
ge nach mindestens 70 vom Hundert, fiir die Zeit vom 01.01.1995 an 80 vom
Hundert des zuletzt fiir einen vollen Kalendermonat versicherten Arbeitsentgelts
oder Arbeitseinkommens gezahlt worden sind.

Anrechnungszeit ist auch die Zeit, in der Versicherte nach dem vollendeten
16. Lebensjahr

1. eine Schule besucht oder eine Fachschule oder Hochschule besucht und
abgeschlossen haben, hochstens 84 Monate oder

2. vor dem 1. Januar 1992 eine Schule besucht oder eine Fachschule oder Hoch-
schule besucht und abgeschlossen haben, jedoch die Zeit des Schulbesuchs
oder Fachschulbesuchs hdchstens bis zu vier Jahren und die Zeit des Hoch-
schulbesuchs hdchstens bis zu fiinf Jahren, insgesamt hochstens 132 Monate,

soweit die Hochstdauer fiir Anrechnungszeiten wegen schulischer Ausbildung
von drei Jahren Uberschritten ist. Dem Besuch einer Schule ist die Teilnahme an
einer berufsvorbereitenden BildungsmaBnahme gleichgestellt. Die nach Satz 1
ermittelte ldngere Zeit ist um Zeiten vor Vollendung des 17. Lebensjahres zu min-
dern und wird in Abhdngigkeit vom Beginn der Rente in dem sich aus der nach-
folgenden Tabelle ergebenden Umfang in vollen Monaten beriicksichtigt, wobei
die am weitesten zuriickliegenden Kalendermonate nach dem vollendeten 17. Le-
bensjahr vorrangig berlicksichtigt werden.
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Rentenbeginn Umfang der Minderung in
Achtundvierzigsteln

Jahr Monat

1997 Januar 48
Februar 47
Marz 46
April 45
Mai 44
Juni 43
Juli 42
August 41
September 40
Oktober 39
November 38
Dezember 37

1998 Januar 36
Februar 35
Marz 34
April 33
Mai 32
Juni 31
Juli 30
August 29
September 28
Oktober 27
November 26
Dezember 25

1999 Januar 24
Februar 23
Marz 22
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Rentenbeginn Umfang der Minderung in
Achtundvierzigsteln

Jahr Monat

1999 April 21
Mai 20
Juni 19
Juli 18
August 17
September 16
Oktober 15
November 14
Dezember 13

2000 Januar 12
Februar 1N
Marz 10
April 9
Mai 8
Juni 7
Juli 6
August 5
September 4
Oktober 3
November 2
Dezember 1

2001 und spater 0

Zeiten einer Arbeitslosigkeit vor dem 01.07.1969 sind bei Handwerkern nur dann
Anrechnungszeiten, wenn und solange sie in der Handwerksrolle geldscht waren.

Bei selbstandig Tatigen, die auf Antrag versicherungspflichtig waren, und bei
Handwerkern sind Zeiten vor dem 01.01.1992, in denen sie

B wegen Krankheit arbeitsunfahig gewesen sind oder Leistungen zur medizini-
schen Rehabilitation oder zur Teilhabe am Arbeitsleben erhalten haben,
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B wegen Schwangerschaft oder Mutterschaft wahrend der Schutzfristen nach
dem Mutterschutzgesetz eine versicherte selbstandige Tatigkeit nicht aus-
geiibt haben,

nur dann Anrechnungszeiten, wenn sie in ihrem Betrieb mit Ausnahme eines
Lehrlings, des Ehegatten oder eines Verwandten ersten Grades Personen nicht
beschéftigt haben, die wegen dieser Beschaftigung versicherungspflichtig waren.
Anrechnungszeiten nach dem 30.04.1985 liegen auch vor, wenn die Versicher-
ten mit Ausnahme von Lehrlingen und des Ehegatten oder eines Verwandten er-
sten Grades Personen nicht beschéftigt haben, die wegen dieser Beschaftigung
versicherungspflichtig waren.

Zeiten, in denen Versicherte

®  vor dem 01.01.1984 arbeitsunféhig geworden sind oder Leistungen zur me-
dizinischen Rehabilitation oder zur Teilhabe am Arbeitsleben erhalten haben,

= vor dem 01.01.1979 Schlechtwettergeld bezogen haben,

®  wegen Arbeitslosigkeit bei einem deutschen Arbeitsamt als Arbeitsuchende
gemeldet waren und

a) vor dem 01.07.1978 eine 6ffentlich-rechtliche Leistung bezogen
haben

oder

b) vor dem 01.01.1992 eine &ffentlich-rechtliche Leistung nur we-
gen des zu beriicksichtigenden Einkommens oder Vermdgens
nicht bezogen haben,

werden nur berticksichtigt, wenn sie mindestens einen Kalendermonat andauern.
Folgen mehrere Zeiten unmittelbar aufeinander, werden sie zusammengerechnet.

Anrechnungszeiten in den neuen Bundeslandern sind Zeiten nach dem
08.05.1945, in denen Versicherte,

1. wegen Schwangerschaft oder Mutterschaft wahrend der jeweiligen Schutz-
fristen eine versicherte Beschaftigung oder selbstandige Tatigkeit unterbro-
chen und nicht ausgeiibt haben,

2. vor dem 01.01.1992
a) Lohnersatzleistungen nach dem Recht der Arbeitsférderung,

b) Vorruhestandsgeld, Ubergangsrente, Invalidenrente bei Erreichen beson-
derer Altersgrenzen, befristete erweiterte Versorgung oder

¢) Unterstlitzung wahrend der Zeit der Arbeitsvermittlung
bezogen haben,

3. vor dem 01.03.1990 arbeitslos waren oder
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4. vor dem vollendeten 55. Lebensjahr Invalidenrente, Bergmannsinvalidenren-
te, Versorgung wegen voller Berufsunfahigkeit oder Teilberufsunfahigkeit,
Unfallrente aufgrund eines Kérperschadens von 66 2/3 vom Hundert, Kriegs-
beschadigtenrente aus den neuen Bundeslandern, entsprechende Renten aus
einem Sonderversorgungssystem oder eine berufsbezogene Zuwendung an
Ballettmitglieder in staatlichen Einrichtungen bezogen haben.

Fiir Zeiten nach den Nummern 2 und 3 gelten die Vorschriften tiber Anrechnungs-
zeiten wegen Arbeitslosigkeit.

Zeiten des Fernstudiums oder des Abendunterrichts in der Zeit vor dem
01.07.1990 sind nicht Anrechnungszeiten wegen schulischer Ausbildung, wenn
das Fernstudium oder der Abendunterricht neben einer versicherungspflichtigen
Beschaftigung oder Tatigkeit ausgelibt worden ist.

Anstelle von Anrechnungszeiten wegen Krankheit, Schwangerschaft oder Mut-
terschaft vor dem 01.07.1990 werden pauschal Anrechnungszeiten fiir Ausfall-
tage ermittelt, wenn im Ausweis fiir Arbeit und Sozialversicherung Arbeitsaus-
falltage als Summe eingetragen sind. Dazu ist die im Ausweis eingetragene An-
zahl der Arbeitsausfalltage mit der Zahl 7 zu vervielfaltigen, durch die Zahl 5 zu
teilen und dem Ende der fiir das jeweilige Kalenderjahr bescheinigten Beschafti-
gung oder selbstandigen Tatigkeit als Anrechnungszeit llickenlos zuzuordnen,
wobei Zeiten vor dem 01.01.1984 nur beriicksichtigt werden, wenn nach der
Zuordnung mindestens ein Kalendermonat belegt ist. Insoweit ersetzen sie die
fir diese Zeit bescheinigten Pflichtbeitragszeiten; dies gilt nicht fiir die Feststel-
lung von Pflichtbeitragszeiten fiir einen Anspruch auf Rente.

Ausnahmen fiir Verfolgte im Sinne des § 1 des Beruflichen
Rehabilitierungsgesetzes (BerRehaG):

Hat ein Verfolgter in den neuen Bundeslandern seine Fachschul- oder Hochschul-
ausbildung aus Verfolgungsgriinden nicht abschlieBen kdnnen, so gilt die Ausbil-
dung fiir die Anerkennung dieser Zeiten als Anrechnungszeit als abgeschlossen.

Ist eine Schul-, Fachschul- oder Hochschulausbildung aus Verfolgungsgriinden un-
terbrochen, jedoch spéter wieder aufgenommen und abgeschlossen oder eine
neue Aushildung begonnen und abgeschlossen worden, so sind die Ausbil-
dungszeiten bis zum Doppelten der allgemein geltenden Hochstdauer als An-
rechnungszeiten anzuerkennen.

Pauschale Anrechnungszeit

Ohne Priifung von Voraussetzungen wird fiir Zeiten vor dem 01.01.1957 eine
pauschale Anrechnungszeit angerechnet, wenn nicht langere Anrechnungszeiten
nachgewiesen werden.
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Was sind Kindererziehungszeiten?

Miittern und Vatern, die nach dem 31.12.1920 oder - sofern sie am 18.05.1990
ihren gewdhnlichen Aufenthalt in den neuen Bundeslandern hatten — nach dem
31.12.1926 geboren sind, werden Zeiten der Kindererziehung als Beitragszeiten
fir die Erfillung der Wartezeit angerechnet, wenn sie ihr Kind im Inland / in den
neuen Bundeslédndern erzogen und sich mit ihm dort gewdhnlich aufgehalten ha-
ben.

Fir jedes bis zum 31.12.1991 geborene Kind kann eine Erziehungszeit von maxi-
mal 12 Kalendermonaten angerechnet werden. Bei Kindern, die ab 01.01.1992
geboren wurden, umfasst die Kindererziehungszeit langstens 36 Kalendermona-
te. Die Kindererziehungszeit beginnt jeweils nach Ablauf des Monats der Geburt
des Kindes.

Wurden wahrend der jeweils maBgebenden Erziehungszeit mehrere Kinder erzo-
gen und wird die Zeit ihrer Erziehung auf die Wartezeit angerechnet, verlangert
sich die Versicherungszeit fiir das zweite und jedes weitere Kind um die Anzahl
an Kalendermonaten, in denen gleichzeitig mehrere Kinder erzogen worden sind.

Kindererziehungszeiten im Ausland werden bei Miittern und Vatern beriicksich-
tigt, die ihr Kind im Ausland erzogen haben, wenn die Mutter oder der Vater
wahrend der Kindererziehungszeit oder unmittelbar vor der Geburt des Kindes
wegen einer Beschaftigung im Ausland Pflichtbeitragszeiten nach den deutschen
Rentenversicherungsvorschriften hat oder ein Elternteil fiir eine befristete Zeit im
Ausland beschaftigt ist und im Inland ein sog. Rumpfarbeitsverhaltnis besteht.

Bei Berechtigten nach dem Fremdrentengesetz (FRG) - insbesondere den aner-
kannten Vertriebenen - stehen unter bestimmten Voraussetzungen die Erziehung
und der gewohnliche Aufenthalt im Herkunftsland der Erziehung und dem ge-
wohnlichen Aufenthalt im Inland gleich.

Bestimmten Personen, die wahrend der Erziehung des Kindes anderweitig abge-
sichert waren (wie z. B. Beamte, Bedienstete internationaler Organisationen, Per-
sonen, die im Inland im Rahmen eines auslandischen Beschaftigungsverhaltnisses
beschaftigt waren und nicht den deutschen Vorschriften Gber die Versicherungs-
pflicht unterlagen), werden grundsatzlich keine Kindererziehungszeiten ange-
rechnet.

Kindererziehungszeiten kénnen fiir denselben Zeitraum jeweils nur einem Eltern-
teil angerechnet werden, entweder der Mutter oder dem Vater.

Kindererziehungszeiten, die ab 01.01.1992 zuriickgelegt wurden, konnen ge-
meinsam erziehende Eltern durch Abgabe einer (ibereinstimmenden Erklarung
unter sich aufteilen. Durch diese Erklarung kann die Kindererziehungszeit fiir die
Zukunft sowie riickwirkend fiir einen Zeitraum bis zu 2 Kalendermonaten vor Ab-
gabe der Erklarung dem jeweils anderen Elternteil zugeordnet werden. Fiir Erzie-
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hungszeiten bis zum 31.12.1991 kann eine Erklarung von gemeinsam erziehen-
den Eltern nicht mehr abgegeben werden, die Zeiten werden der Mutter ange-
rechnet.

Was sind Pflegeversicherungszeiten?

Ab 01.04.1995 unterliegen Personen grundsatzlich der Versicherungspflicht in
der Rentenversicherung, wenn sie einen Pflegebediirftigen mit Anspruch auf Lei-
stungen aus der sozialen oder einer privaten Pflegeversicherung nicht erwerbs-
maBig mindestens 14 Stunden wochentlich in seiner hauslichen Umgebung pfle-
gen und eine etwaige parallel zur Pflegetatigkeit ausgelibte Erwerbstatigkeit
30 Stunden wochentlich nicht iibersteigt.

Fiir die Durchfiihrung der Versicherungspflicht von Pflegepersonen in der gesetz-
lichen Rentenversicherung bedarf es eines Antrages der Pflegeperson bei der Pfle-
gekasse bzw. dem privaten Versicherungsunternehmen des Pflegebediirftigen.

Nahere Einzelheiten zur Versicherungspflicht und Beitragstragung von nicht er-
werbsmaBig tatigen Pflegepersonen konnen Sie der BfA-Information Nr. 1 ent-
nehmen.

Was sind Beriicksichtigungszeiten?

Beriicksichtigungszeiten wegen Kindererziehung

Unter den gleichen Voraussetzungen, die fiir die Anrechnung von Kindererzie-
hungszeiten gelten (vgl. hierzu Abschn. 14.3 dieses Kapitels), kann die Erziehung
eines Kindes bis zu dessen vollendetem 10. Lebensjahr einem Elternteil als
Berlicksichtigungszeit angerechnet werden. Die Beriicksichtigungszeit wegen
Kindererziehung beginnt bereits mit dem Tag der Geburt des Kindes und endet
mit Vollendung seines 10. Lebensjahres. Werden mehrere Kinder bis zur Vollen-
dung des 10. Lebensjahres gleichzeitig erzogen, wird die einzelne Berticksichti-
gungszeit — anders als bei Kindererziehungszeiten - hierdurch nicht verlangert.
Der Gesamtzeitraum der Berticksichtigungszeit endet in diesen Féllen mit Ablauf
des 10-Jahreszeitraums fiir das zuletzt geborene Kind.

Berticksichtigungszeiten wegen Kindererziehung ab 01.01.1992 kénnen im Falle
einer gemeinsamen Erziehung durch Abgabe einer (ibereinstimmenden Erklarung
der Eltern aufgeteilt werden. Die Abgabe der (ibereinstimmenden Erklarung ist
mit Wirkung fiir die Zukunft und maximal bis zu 2 Kalendermonaten zuriick még-
lich. Eine Berlicksichtigungszeit, die mit einer Kindererziehungszeit fir dasselbe
Kind zusammenféllt, kann jedoch nur dem Elternteil zugeordnet werden, dem
auch die Kindererziehungszeit fiir dieses Kind zugeordnet wird.

Soll die gesamte Berticksichtigungszeit der Mutter angerechnet werden, bedarf
es hierfiir keiner Erkldrung. Fir Erziehungszeiten bis zum 31.12.1991 kann eine
Erkldrung von gemeinsam erziehenden Eltern nicht mehr abgegeben werden, die
Zeiten werden der Mutter angerechnet.
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Beriicksichtigungszeiten wegen Pflege

In der Zeit vom 01.01.1992 bis 31.03.1995 konnte die nicht erwerbsmaBige
hausliche Pflege eines Pflegebediirftigen auf Antrag bei der Pflegeperson als Be-
riicksichtigungszeit anerkannt werden, wenn fiir die Pflege regelmaBig wochent-
lich mindestens 10 Stunden aufgewendet wurden.

Die Pflegepersonen mussten wegen der Pflege eine in ihrem zeitlichen Umfang
eingeschrankte Beschaftigung ausiiben oder zur Zahlung von freiwilligen Beitra-
gen berechtigt sein und durften weder wegen einer Versorgungsanwartschaft
versicherungsfrei (z.B. als Beamter) oder auf Antrag von der Versicherungspflicht
befreit sein, noch eine Altersrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung oder
eine Versorgung nach beamtenrechtlichen o.A. Vorschriften oder Grundsitzen
wegen Erreichens einer Altersgrenze beziehen.

Was sind Zeiten aus einer geringfiigigen versicherungsfreien Beschaftigung?

Fiir die Erfillung der Wartezeit werden auch Zuschldge an Entgeltpunkten fiir ein
Arbeitsentgelt aus einer geringfiigigen versicherungsfreien Beschaftigung
berlicksichtigt, fiir das der Arbeitgeber einen Beitragsanteil getragen hat. Die
Monate fiir die Wartezeit werden errechnet, indem die Zuschlage an Entgelt-
punkten fiir die geringfligige versicherungsfreie Beschéftigung durch 0,0625 ge-
teilt werden. Eine Berticksichtigung auf die Wartezeit kann aber nur insoweit er-
folgen, als die Kalendermonate der geringfiigigen versicherungsfreien Beschéfti-
gung nicht bereits auf die Wartezeit (z.B. bei Versicherungspflicht aufgrund von
Arbeitslosengeldbezug) angerechnet werden.

Was sind Ersatzzeiten?

Ersatzzeiten sind Zeiten vor dem 1. Januar 1992, in denen Versicherungspflicht
nicht bestanden hat und Versicherte nach vollendetem 14. Lebensjahr

1. militarischen oder militdrahnlichen Dienst im Sinne der §§ 2 und 3 des Bun-
desversorgungsgesetzes aufgrund gesetzlicher Dienstpflicht oder Wehr-
pflicht oder wahrend eines Krieges geleistet haben oder aufgrund dieses
Dienstes kriegsgefangen gewesen sind oder deutschen Minenraumdienst
nach dem 8. Mai 1945 geleistet haben oder im Anschluss an solche Zeiten
wegen Krankheit arbeitsunféhig oder unverschuldet arbeitslos gewesen sind,

2. interniert oder verschleppt oder im Anschluss an solche Zeiten wegen Krank-
heit arbeitsunféhig oder unverschuldet arbeitslos gewesen sind, wenn sie als
Deutsche wegen ihrer Volks- oder Staatsangehdrigkeit oder in ursdchlichem
Zusammenhang mit den Kriegsereignissen auBerhalb des Gebietes der Bun-
desrepublik Deutschland interniert oder in ein ausldndisches Staatsgebiet
verschleppt waren, nach dem 8. Mai 1945 entlassen wurden und innerhalb
von 2 Monaten nach der Entlassung im Gebiet der Bundesrepublik Deutsch-
land standigen Aufenthalt genommen haben, wobei in die Frist von 2 Mona-

Versorgungsausgleich in der Rentenversicherung bei Ehescheidung




53

ten Zeiten einer unverschuldeten Verzégerung der Riickkehr nicht eingerech-
net werden,

3. wahrend oder nach dem Ende des Krieges, ohne Kriegsteilnehmer zu sein,
durch feindliche MaBnahmen bis zum 30. Juni 1945 an der Riickkehr aus Ge-
bieten auBerhalb des jeweiligen Geltungsbereichs der Reichsversicherungs-
gesetze oder danach aus Gebieten auBerhalb des Geltungsbereichs dieser
Gesetze, soweit es sich nicht um das Beitrittsgebiet handelt, verhindert ge-
wesen oder dort festgehalten worden sind,

4. inihrer Freiheit eingeschrankt gewesen oder ihnen die Freiheit entzogen wor-
den ist (§§ 43 und 47 Bundesentschadigungsgesetz) oder im Anschluss an
solche Zeiten wegen Krankheit arbeitsunfahig oder unverschuldet arbeitslos
gewesen sind oder infolge Verfolgungsmanahmen

a) arbeitslos gewesen sind, auch wenn sie der Arbeitsvermittlung nicht zur
Verfiigung gestanden haben, langstens aber die Zeit bis zum 31. Dezem-
ber 1946, oder

b) bis zum 30. Juni 1945 ihren Aufenthalt in Gebieten auBerhalb des jewei-
ligen Geltungsbereichs der Reichsversicherungsgesetze oder danach in
Gebieten auBerhalb des Geltungsbereichs der Reichsversicherungsgeset-
ze nach dem Stand vom 30. Juni 1945 genommen oder einen solchen
beibehalten haben, langstens aber die Zeit bis zum 31. Dezember 1949,

wenn sie zum Personenkreis des § 1 des Bundesentschadigungsgesetzes
gehoren (Verfolgungszeit),

5. in Gewahrsam genommen worden sind oder im Anschluss daran wegen
Krankheit arbeitsunfahig oder unverschuldet arbeitslos gewesen sind, wenn
sie zum Personenkreis des § 1 des Haftlingshilfegesetzes gehdren oder nur
deshalb nicht gehéren, weil sie vor dem 3. Oktober 1990 ihren gewohnlichen
Aufenthalt im Beitrittsgebiet genommen haben, oder

5a im Beitrittsgebiet in der Zeit vom 8. Mai 1945 bis zum 30. Juni 1990 einen
Freiheitsentzug erlitten haben, soweit eine auf Rehabilitierung oder Kassation
erkennende Entscheidung ergangen ist, oder im Anschluss an solche Zeiten
wegen Krankheit arbeitsunfahig oder unverschuldet arbeitslos gewesen sind,

6. vertrieben, umgesiedelt oder ausgesiedelt worden oder auf der Flucht oder
im Anschluss an solche Zeiten wegen Krankheit arbeitsunfahig oder unver-
schuldet arbeitslos gewesen sind, mindestens aber die Zeit vom 1. Januar
1945 bis zum 31. Dezember 1946, wenn sie zum Personenkreis der §§ 1 bis
4 des Bundesvertriebenengesetzes gehoren.

Ersatzzeiten sind nicht Zeiten,

® f{ir die eine Nachversicherung durchgefiihrt oder nur wegen eines fehlenden
Antrags nicht durchgefiihrt worden ist,
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B in denen auBerhalb des Gebietes der Bundesrepublik Deutschland ohne die
neuen Bundeslander eine Rente wegen Alters oder anstelle einer solchen ei-
ne andere Leistung bezogen worden ist,

B in denen nach dem 31.12.1956 die Voraussetzungen nach den vorstehend
genannten Nummern 2, 3 und 5 vorliegen und Versicherte eine Beschafti-
gung oder selbstandige Tatigkeit auch aus anderen als den dort genannten
Griinden nicht ausgelibt haben.

Was ist eine Zurechnungszeit?

Eine Zurechnungszeit kommt in Betracht, wenn der Versicherte vor Vollendung
des 60. Lebensjahres teilweise / voll erwerbsgemindert geworden oder verstor-
ben ist (bei Renten wegen Erwerbsminderung oder bei Hinterbliebenenrenten)
bzw. die Rente vor Vollendung des 60. Lebensjahres des Versicherten beginnt
(bei Erziehungsrenten).

Zurechnungszeit ist namlich die Zeit, die bei Renten wegen Erwerbsminderung
oder bei solchen wegen Todes rentensteigernd als beitragsfreie Zeit hinzuge-
rechnet wird, wenn der Versicherte bei Eintritt der maBgebenden Erwerbsminde-
rung oder zum Zeitpunkt des Todes das 60. Lebensjahr noch nicht vollendet hat-
te.

Die Zeit vom Eintritt der Erwerbsminderung / Tod des Versicherten (bei Renten
wegen Erwerbsminderung / Hinterbliebenenrenten) bzw. vom Beginn der Rente
(bei Erziehungsrenten) bis zum 60. Lebensjahr wird als Zurechnungszeit ange-
rechnet.

Bisher (bei Rentenfallen vor dem 01.01. 2001) wurde die Zeit vom Eintritt des Lei-
stungsfalles bis zum 55. Lebensjahr in vollem Umfang, die dariiber hinausgehen-
de Zeit bis zum 60. Lebensjahr nur zu einem Drittel als Zurechnungszeit ange-
rechnet.

Allerdings erfolgt die Anhebung der (iber das 55. Lebensjahr hinausgehenden
Zurechnungszeit von einem Drittel auf den vollen Umfang stufenweise. Im Zeit-
raum vom 01.01.2001 bis 31.12.2003 ist diese in Schritten von 1/54 vorzuneh-
men. Begonnen wird mit 19/54 bei einem Rentenbeginn am 01.01.2001; 54/54
sind bei einem Rentenbeginn am 01.12.2003 erreicht.

Was sind Entgeltpunkte?

Die Hohe einer Rente richtet sich vor allem nach der Hohe der wahrend des Ver-
sicherungslebens durch Beitrdge versicherten Arbeitsentgelte und Arbeitsein-
kommen. Das in den einzelnen Kalenderjahren durch Beitrdge versicherte Arbeit-
sentgelt und Arbeitseinkommen wird in Entgeltpunkte umgerechnet. Die Ver-
sicherung eines Arbeitsentgelts oder Arbeitseinkommens in Héhe des Durch-
schnittsentgelts eines Kalenderjahres ergibt einen vollen Entgeltpunkt.
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Entgeltpunkte fiir beitragsfreie und zusatzliche Entgeltpunkte fiir
beitragsgeminderte Zeiten

Neben den Beitragszeiten wirken auch die beitragsfreien Zeiten insofern renten-
steigernd, als ihnen ebenfalls Entgeltpunkte zugeordnet werden. Zu den bei-
tragsfreien Zeiten gehdren die Anrechnungszeiten, die Zurechnungszeit und die
Ersatzzeiten, wenn fiir sie nicht auch Beitrdge gezahlt worden sind. Beitragsge-
minderte Zeiten sind Kalendermonate, die sowohl mit Beitragszeiten als auch
Anrechnungszeiten, einer Zurechnungszeit oder Ersatzzeiten belegt sind. MaB-
gebend fiir die Bewertung der beitragsfreien und beitragsgeminderten Zeiten ist
der Durchschnitt der Gesamtleistung an Beitrdgen im belegungsfahigen Zeitraum
(Gesamtleistungsbewertung). Der belegungsfahige Zeitraum umfasst auBer den
Beitragszeiten auch die Liicken im Versicherungsverlauf. Der Durchschnittswert
aus der Gesamtleistung an Beitragen ergibt sich entweder aus der Grundbewer-
tung aus allen Beitrdgen oder aus der Vergleichshewertung aus ausschlieBlich
vollwertigen Beitragen. Der hohere dieser Werte ist der Bewertung der beitrags-
freien Zeiten zugrunde zu legen. Beitragsgeminderte Zeiten erhalten einen
Zuschlag an Entgeltpunkten, wenn der Durchschnittswert aus der Vergleichsbe-
wertung der hohere ist. Im Ergebnis wird damit diesen Zeiten mindestens der
Wert zugrunde gelegt, den sie als beitragsfreie Zeiten hatten. Im Rahmen der
Gesamtleistungsbewertung werden Beriicksichtigungszeiten Entgeltpunkte zu-
geordnet. Diese Zeiten wirken sich damit nicht origindr auf die Rentenhéhe aus;
sie wirken lediglich erhohend auf den Gesamtleistungswert fiir die Bewertung
der beitragsfreien und beitragsgeminderten Zeiten.

Kindererziehungszeiten erhalten fiir jeden Kalendermonat 0,0833 Entgeltpunkte.
Das entspricht dem jahrlichen Durchschnittsentgelt aller Versicherten. Kalender-
monate mit Kindererziehungszeiten, in denen gleichzeitig eine andere Beitrags-
zeit liegt, erhalten die Entgeltpunkte, die sich aus der anderen Beitragszeit erge-
ben, erhéht um 0,0833 Entgeltpunkte je Kalendermonat. Dabei kommt es ggf.
zur Begrenzung auf die festgelegten Hochstwerte.

Was ist der aktuelle Rentenwert/aktueller Rentenwert (Ost)?

Der aktuelle Rentenwert ist der Betrag, der dem Monatsbetrag einer Rente (we-
gen Alters, wegen Erwerbsunfahigkeit oder einer Erziehungsrente) aus der Versi-
cherung eines Durchschnittsentgelts fiir ein Kalenderjahr entspricht. Das sind von
07/99 - 06/2000 = 48,29 DM/42,01 DM, von 07/2000 - 06/2001 = 48,58
DM/42,26 DM und ab 01.07.2001 = 49,51 DM/43,15 DM.
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